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 BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan pada staff di 

Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur maka dapat 

disimpulkan Tidak ada hubungan antara pengetahuan staff UMKT 

dengan kepatuhan penggunaan masker dengan menggunakan uji 

Chi Square karena dalam tabel terdapat 2 cell yang memiliki nilai 

ekspetasi di bawah 5 (50.0%) maka menggunakan Fisher Exact 

dengan nilai p=0.309 (p=>0.05). Berarti H0 ditolak dan Ha diterima 

maka dapat disimpulkan bahwa tidak ada hubungan antara 

pengetahuan staff umkt dengan kepatuhan penggunaan masker. 

Pengetahuan merupakan salah satu faktor yang membentuk atau 

mempengaruhi perilaku seseorang. Pengetahuan yang baik 

ataupun kurang tidak selalu menyebabkan kedisiplinan untuk selalu 

patuh dalam menggunakan masker. Hal ini karena disebabkan 

pengetahuan hanya sebatas yang pertama dari tingkat 

pengetahuan yaitu know. 

B. Saran 

Dari kesimpulan yang telah dikemukakan di atas, ada 

beberapa hal yang dapat disarankan bagi pihak yang berperan 

yaitu sebagai berikut : 
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1) Bagi Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur 

Hendaklah semakin menambah persediaan referensi seperti 

jurnal, buku-buku terbaru program kesehatan, serta buku-buku 

mengenai kesehatan dan keselamatan kerja sehingga dapat 

digunakan menjadi sumber referensi untuk penelitian berikutnya. 

2) Staff Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur 

a) Setiap staff dapat menggunakan masker dengan tepat dan 

benar agar dapat mengurangi risiko keterpaparan penyakit 

virus Covid-19 

b) Membuat peraturan sehingga staff akan patuh memakai 

masker 

c) Mengubah perilaku staff UMKT agar terbiasa menggunakan 

masker 

3) Bagi Peneliti Selanjutnya 

a) Peneliti selanjutnya diharapkan dapat mengikut sertakan 

variabel yang berhubungan dengan Kepatuhan Penggunaan 

Masker yang tidak diteliti oleh peneliti. 

b) diharapkan peneliti selanjutnya dapat melengkapi 

keterbatasan yang ada pada penelitian ini. 

 


