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Lampiran 2. Surat Izin Penelitian
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Perihal Permohonan lzin Pengambilan Data
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Kepala Lembaga Permasyarakatan Tenggarong
di Kabupaten Kutai Kartanegara

Assalamn ‘alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Dengan hormat teriring salam dan do’a Kami haturkan semoga Bapak/Ibu selalu dalam
keadaan sehat walafiat

Schubungan penyusunan tugas akhir Skripsi Mahasiswa Program Studi Keschatan
Masyarakat, Universitas Mubammadivah Kalimantan Tiumnur, bersama ini kami sampaikan
permohionan 20 untuk mendapatkan data-data yang dibutubkan, sebagar berikut

1. Data Jumlah Narapidana

2. Darta Jumlah, Jadwal dan Lama Kena Petugas Lapas
3. Data Struktur Organisasi Lapas

4. Data Laporan Kegiatan Schan-han di Lapas

Data yang chbutuhkan

Denukian yang dapat kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya  kami
miengucapkan terima kasth

Wassalamu 'alaikum Warahmatatlahi Wabarakatuh
Samarinda, 04 Sya'ban 1442 H

1% Maret 2021 M \
Ketua Program Studi S1 Keschatan .-\!m_wrnk;n!:.

Nida Amalia, S. KM, M.PH
NIDN.LH101119301
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Progum Studi emal kesmasi@umitac d
Kesehatan Masyarakat
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Nama-Nama Mahasiswa ¢

NO. | NIM [ NAMA MAHASISWA ‘
U | 171110241130086 | Hilda Ardita Sari '
2 | 171110241130013 | Ariza Adela

3| 171110247130124 | Trie Myta Pradina

§ | 171110281130021 | Ayu Rizki Amalia

S| 171110241130074 | Muhammad Youri Jorkael




Lampiran 4. Lembar Persetujuan Responden

Saya bertanda tangan dibawabh ini :
Nama
Usia Responden

Setelah mendapat penjelasan, saya bersedia berpartisipasi sebagai responden
penelitian yang dilakukan oleh mahasiswa/mahasiswi Program Studi S1
Kesehatan Masyarakat Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur dengan
judul “Hubungan Antara Masa Kerja Dengan Stres Kerja Pada Petugas Lembaga
Pemasyarakatan”

Saya mengerti bahwa penelitian ini tidak akan berakibat negative pada
saya dan segala informasi yang saya berikan dijamin kerahasiaannya karena itu
jawaban yang saya berikan adalah yang sebenar-benarnya.

Berdasarkan semua penjelasan diatas, maka dengan ini saya menyatakan
secara sukarela bersedia menjadi responden dan berpartisipasi aktif dalam
penelitian ini.

Samarinda, Mei 2021



Lampiran 4. Lembar Kuesioner Penelitian

Petunjuk Pengisian Kuesioner

. Tulislah nama anda dengan huruf inisial anda, Contoh : Siska Apriani(SA).
. Jawablah setiap pertanyaan secara cermat sebelum anda menjawab
pertanyaan.

Jawablah pertanyaan dengan jujur dan teliti.

Silahkan Bapak/lbu/Saudara diminta untuk menjawab dengan cara
memberi tanda ceklis (V) pada salah satu kolom yang paling sesuai dengan
pengalaman apa yang dirasakan.

Kuesioner ini terdiri dari berbagai pertanyaan yang mungkin sesuai dengan
pengalaman Bapak/lbu/Saudara dalam menghadapi situasi hidup sehari-
hari.

Kuesioner ini bukanlah sebuah tes, tidak ada jawaban yang benar ataupun
salah.

Informasi Data Responden

Nama Inisial
Umur
Jenis Kelamin

Masa Kerja



a.

b,

<5 tahun

>5 tahun

5. Shift Kerja

Kuesioner Mengukur Stres Kerja Keterangan :

0

|

N

w

: Tidak pernah

: Kadang-Kadang

: Sering

: Sering Sekali

No

Pertanyaan

1

Saya sulit untuk menenangkan diri

2 |Saya menyadari mulut saya kering

3 |Saya tidak pernah mengalami perasaan
positif sama sekali

4 |Saya mengalami kesulitan bernafas (misalnya:
seringkali terengah-engah atau tidak dapat
bernafas padahal tidak
melakukan aktifitas fisik sebelumnya)

5 [Saya kesulitan untuk berinisiatif melakukan
sesuatu

6 |Saya cenderung bereaksi berlebihan

7 |Saya mengalami gemetar (contoh: ditangan)

8 [Saya merasa sulit untuk bersantai




9 |Saya mengkhawatirkan tentang situasi yang
dapat mengakibatkan saya panik dan
membuat diri saya tampak bodoh

10 |Saya merasa tidak ada hal yang dapat
diharapkan di masa depan

11 |Saya menemukan diri saya mudah merasa
gelisah

12 |Saya sulit untuk tenang/relaks

13 |Saya merasa rendah diri dan sedih




Lampiran 5. Hasil SPSS Uji Chi Square antara Masa Kerja Dengan Stres

Kerja

Masa_Kerja * Stres_Kerja Crosstabulation

Stres_Kerja
Tidak Stres Stres Ringan Stres Sedang Stres Parah Sangat Parah Total
Masa_Kerja <5Tahun Count 27 4 2 4 1 38
% within Masa_Kerja 71.1% 10.5% 5.3% 10.5% 2.6% 100.0%
% within Stres_Kerja 75.0% 66.7% 100.0% 80.0% 100.0% 76.0%
% of Total 54.0% 8.0% 4.0% 8.0% 2.0% 76.0%
>5Tahun Count 9 2 0 1 0 12
% within Masa_Kerja 75.0% 16.7% 0.0% 8.3% 0.0% 100.0%
% within Stres_Kerja 25.0% 33.3% 0.0% 20.0% 0.0% 24.0%
% of Total 18.0% 4.0% 0.0% 2.0% 0.0% 24.0%
Total Count 36 6 2 5 1 50
% within Masa_Kerja 72.0% 12.0% 4.0% 10.0% 2.0% 100.0%
% within Stres_Kerja 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%  100.0%
% of Total 72.0% 12.0% 4.0% 10.0% 2.0%  100.0%
Chi-Square Tests
Asymptotic
Significance (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 1.2982 4 .862
Likelihood Ratio 1.978 4 .740
Linear-by-Linear Association .355 1 .551
N of Valid Cases 50

a. 8 cells (80.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is .24.
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Lampiran 6. Lembar Konsultasi

Judul Proposal

Stres Kerja Pada Petugas Lembaga Pemasyarakatan

: Hubungan Antara Masa Kerja Dengan

Pembimbing : Kresna Febriyanto M.PH
No ([Tanggal Konsultasi Hasil Paraf
Konsultasi
1. |10 Februari 2021 Konsultasi judul  Judul ACC
Skripsi KDM 2021
2. 23 Februari 2021 Konsultasi BAB | Revisi
3. 6 April 2021 Konsultasi BAB | - I ACC
4. |22 April 2021 Konsultasi BAB Il Reuvisi
5. [25 April 2021 Konsultasi BAB Il ACC
6. [22 Juli 2021 Konsultasi BAB IV-V Revisi




Lampiran 7. Dokumentasi Penelitian

Gambar 2. Pehgisian Kuesioner Penelitian
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Gambar 3. Foto Bersama Petugas



Lampiran 7. Uji Turnitin

HUBUNGAN ANTARA MASA
KERJA DENGAN STRES KERJA
PADA PETUGAS LEMBAGA
PEMASYARAKATAN

by Ayu Rizki Amalia
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