BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian pengetahuan tenaga kesehatan
sudah sangat baik dalam menerapkan protokol kesehatan hal ini
dikarnakan tenaga kesehatan mendapatkan akses informasi dari
pimpinan rumah sakit dan media sosial adapun penularan dan
penyebaran Covid-19 di instansi kesehatan di karnakan kelalayan
tenaga kesehatan saat beristirahat di mana kurang menjaga jarak saat
jam isitirahat dan mejadi sumber penularan saat di rumah sakit.

Berdasarkan hasil penelitian mengenai persepsi tanda dan
gejala Covid-19 pada tenaga kesehatan perawat di instansi kesehatan.
Tenaga Kesehatan yang terjangkit virus tersebut akan menunjukkan
tanda-tanda penyakit infeksi saluran pernapasan mulai dari flu sampai
yang lebih serius, berupa demam, batuk kering, sesak nafas, kelelahan,
sakit kepala, indra penciuman dan indra perasa mulai hilang, sendi-
sendi terasa ngilu seperti flu tulang, serta sesak nafas dan atau sindrom
pernapasan akut berat.

Berdasarkan hasilnpenelitian dan pembahasan yang diperoleh
bahwa pencegahan penularan saat di instansi sudah sangat bagus
dalam menjaga jarak saat di tempat kerja karena tempat kerja tenaga

kesehatan merupakan wilayah yang sangat
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beresiko terhadap penularan Covid-19, selalu menggunakan APD, mencuci
tangan dengan sabun atau memastikan kondisi tubuh dalm kondisi sehat
saat masuk ke tmpat kerja atau Fasilitas Kesehatan, selalu menggunakan
masker saat berpergian dan tidaknbersentuhan atau bersalaman dengan
orang lain.

Dalam penelitian ini menunjukan bahwa tenaga kesehatan yang
bekerja di instansi kesehatan sudah melaksanakan protokol pencegahan
Covid-19 sesuai dengan aturan, namun ditemukannya kasus penularan
Covid-19 di instansi kesehatan di akibatkan oleh kelalaian tenaga
kesehatan saat waktu istirahat, dimana tenaga kesehatan melaksanakan
makan bersama tanpa menerapkan protokol kesehatan seperti menjaga

jarak.

B. SARAN
Saran-saran yang akan diberikan berdasarkan dari hasil
penelitian tentang persepsi pencegahan penularan Covid-19 pada
tenaga kesehatan perawat di instansi kesehatan di Kalimantan Timur
Wilayah Kota Samarinda, Tenggarong Dan Kutai Barat, sebagai
berikut:
1. Bagi Informan
a. Pengetahuan informasi tentang Covid-19 pada tenaga

kesehatan yang bekerja di instansi kesehatan.
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b. Mengetahui tanda dan gejala Covid-19 pada tenaga kesehatan
yang diharapkan dapat mengetahui saat berada di isntansi
kesehatan tempat mereka berkerja.

c. Persepsi pencegan penularan Covid-19 pada tenaga kesehatan
yang di harapkan dapat lebih mematuhi protokol di instansi
kesehatan tempat mereka bekerja.

2. Bagi Kampus Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur

a. Melalui hasil penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai
bahan evaluasi dalam penyelenggaran program pendidikan S1
Kesehatan Masyarakat.

b. Melalui hasil yang didapatkan dari penelitian ini, pihak instansi
terkait menjadi bahan acuan data ataupun tinjauan sebagai
bahan bacaan perpustakaan bagi mahasiswa yang sedang
menyusun dan mengembangkan penelitian dengan ilmu yang
sudah ada.

3. Bagi Peneliti Selanjutnya

a. Bagi mahasiswa dalap membantu perkembangan penelitian
selanjutnya, terutama tentang persepsi pencegahan penularan
Covid-19 pada tenaga kesehatan perawat di instansi kesehatan
daerahnya.

b. Penelitian tentang persepsi pencegahan penularan Covid-19

pada tenaga kesehatan perawat di instansi kesehatan ini, tidak
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hanya dalam memahami persepsi tenaga kesehatan terhadap
Covid-19 namun upaya-upaya dalam langkah pencegahannya.
4. Bagi Peneliti

a. Melalui penelitian ini diharapkan dapat digunakan bagi tenaga
kesehatan untuk dapat mengaplikasikan dalam kegiatan promosi
kesehatan, edukasi, rehabilitasi, dan mampu melakukan
skrining, terutama cara mengatasi pencegahan penularan pada
tenaga kesehatan di instansi kesehatan.

b. Dapat menjadi ilmu wawasan yang berguna bagi peneliti serta
ilmu kesehatan masyarakat yang telah ditempuh dan menjadi
bahan bacaan terhadap cara mengetahui pencegahan

penularan Covid-19 serta mengatasinya.



