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INTISARI 

Tujuan Penelitian: Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana beban 
kerja dan kejadian stres pada pekerja di PT. Balikpapan Ready Mix. 
Metodologi: Penelitian ini menggunakan jenis kuantitatif dengan studi cross sectional. 
Data beban kerja diperoleh menggunakan alat ukur kuesioner NASA-TLX dan alat ukur 
pulse meter. Data stres kerja diperoleh menggunakan alat ukur kuesioner DASS 21. 
Populasi ini adalah pekerja area batching plant dan teknik mesin pada PT. Balikpapan 
Ready Mix dengan sampel 49 pekerja, sampel yang digunakan probability Sampel dengan 
teknik Simple Random Sampling. Dalam penelitian ini, Spearman Rank digunakan sebagai 
uji statistik. 
Hasil: Hasil uji statistik spearman rank penelitian ini didapat hubungan beban kerja fisik 
dengan stres kerja p value = 0,003 lebih kecil dengan nilai α = 0,05 dan hasil uji statistik 
pada hubungan beban kerja mental dengan stres kerja terdapat p value = 0,016, dengan 
nilai α = 0,05 dengan tingkat keeratan hubungan yang cukup kolesari positif. Oleh karena 
itu memang benar stres dan beban kerja saling berkaitan dengan karyawan PT Balikpapan 
Ready Mix. 
Manfaat: Sebagai sumber referensi atau sumber untuk kajian lebih lanjut dan mengetahui 
beban kerja fisik dan beban kerja mental yang dapat mepengaruhi tingkat stres pada 
pekerja, dan menjadi informasi mengenai hubungan beban kerja dengan kejadian stres 
pada pekerja di PT. Balikpapan Ready Mix 
 
Kata Kunci: Pekerja, Beban, Stres, Mental 
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ABSTRACT 
 
Purpose of study: The purpose of this study to ascertain the coneevtion between workload 
and stress even in workers at PT. Balikpapan Ready Mix. 
Methodology: This study is cross sectional and of the quantitative kind. Workload data 
were obtained using a NASA-TLX questionnaire and a pulse meter. Work stress data were 
obtained using the DASS 21 questionnaire measuring instrument. This population is 
workers in the batching palnt area and mechanical engineering at PT. Balikpapan Ready 
Mix with a sample of 49 workers, the sampel used is the probability sampel using the 
simpletechnique. The Spearman Rank is used in this study’s statistical analysis. 
Results: The resultsof the Spearman rank ststistical test in this study obtained the 
relationship between physical workload and work stress, p value = 0.003, smaller with a 
value of α = 0,05 and the statistical test results on the relationship between mental workload 
and work stress, there was a p value = 0.016, with a value of α = 0.05 with a sufficiently 
positive correlation level. Consequently, it may be said that there is a connection between 
workload and stress workers at PT. Blikpapan Ready Mix. 
Applications: As source of reference or reverence for further research and can provide 
information regarding the connection between stress and workload events in workers at 
PT. Balikpapan Ready Mix. 
 
Keywords: Worker, Load, Stress, Mental 
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