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Lampiran 1 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 
A. Data Pribadi 

Nama Lengkap  : Aji Elsada Nor Rahmadaniah Saputri 

Tempat/Tanggal Lahir : Tanjung Redeb, 11 Desember 2001 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Agama   : Islam 

Alamat   : Jl. Sultan Hassanuddin No. 70 RT 01 

Alamat Email  : ajielsadanorrahmadaniahsaputri@gmail.com 

Nama Ayah  : Sudarto (alm) 

Nama Ibu  : Eldawati 

B. Riwayat Pendidikan Formal 

Tahun Tamat Sekolah/Institusi/Universitas Jurusan 

2013 SD NEGERI 008 

SAMARINDA SEBERANG 

- 

2016 MTs LABBAIKA SAMARINDA 

SEBERANG 

- 

2019 SMK FARMASI SAMARINDA KEPERAWATAN 



 

Lampiran 2 

Surat Izin Penelitian 

 



 

Lampiran 3 

Surat Balasan Penelitian 

 

 



 

Lampiran 4 

SURAT PERSETUJUAN 

(INFORMED CONSENT) 

 

Kepada Yth. Responden 

Di Tempat. 

 

Dengan Hormat, 

Saya Mahasiswi S1 Program Studi Kesehatan Masyarakat Universitas 

Muhammadiyah Kalimantan Timur: 

Nama : Aji Elsada Nor Rahmadaniah Saputri 

NIM :    1911102413048 

 

Bermaksud akan melakukan penelitian mengenai “Hubungan antara 

waktu kerja dengan kejadian burnout pada perawat IGD di Rumah Sakit 

Inche Abdoel Moeis Kota Samarinda”. Segala informasi yang Anda 

berikan akan dijamin kerahasiaannya dan saya bertanggung jawab 

apabila informasi yang diberikan akan merugikan Saudara/i. sehubungan 

dengan hal tersebut, apabila Saudara/i setuju untuk ikut serta dalam 

penelitian ini mohon untuk menandatangani kolom yang telah disediakan. 

Atas kesediaannya saya mengucapkan terima kasih. 

 

Samarinda,…….………....2023 

              

Responden, 

 

 

(………………...……….) 

 
 



 

Lampiran 5 

LEMBAR KUESIONER 

Petunjuk pengisian 

1. Isilah identitas secara lengkap dan benar. 

2. Isilah dengan cara memberikan tanda check (√) pada kolom 

jawaban yang tersedia apabila jawaban anda ya atau tidak. 

3. Dalam memilih jawaban, anda cukup memilih satu jawaban disetiap 

pertanyaan. 

4. Nomor responden akan diisi oleh peneliti. 

 

Identitas Responden  

1. Nomor Responden   :        

2. Nama    : 

3. Jenis Kelamin  : 

4. Usia    : 

5. Lama Kerja   : 

6. Pendidikan Terakhir  : 

7. Status Perkawinan  : 

PERSEPSI WAKTU KERJA 

NO PERTANYAAN YA TIDAK 

1. 
Apakah di tempat kerja anda selama 

waktu bekerja anda kekurangan energi? 

  

2. 
Selama waktu bekerja, anda merasa 

lemah dan tidak bertenaga? 

  

3. 
Ketika anda bangun di pagi hari anda 

merasa tidak ingin pergi bekerja? 

  

4. 
Anda tidak antusias dengan pekerjaan 

anda selama waktu bekerja? 

  

5. 
Selama waktu bekerja, anda tidak 

mendapat inspirasi apapun? 

  

6. 

Selama waktu bekerja, anda tidak 

pernah merasa bangga dengan 

pekerjaan yang anda lakukan? 

  

7. 

Selama waktu bekerja, anda tidak 

merasa senang ketika anda bekerja 

dengan intens? 

  

8. 
Selama waktu bekerja, anda tidak 

merasa fokus dalam pekerjaan anda? 

  



 

9. 
Anda tidak terbawa suasana apapun 

saat anda sedang dalam waktu bekerja? 

  

BURNOUT 

NO PERTANYAAN YA TIDAK 

1. 

Apakah anda merasa Lelah secara 

mental dalam berhubungan untuk 

pekerjaan anda? 

  

2. 
Apakah saat memikirkan pekerjaan, 

anda merasa ketidaknyamanan di dada? 
  

3. 
Apakah saat memikirkan pekerjaan, 

anda merasa lelah dan tak berdaya? 
  

4. 
Apakah anda merasa cape dan lelah dari 

pekerjaan hariini? 
  

5. 

Apakah anda merasa pekerjaan anda 

tidak penting dan dianggap tidak 

berguna? 

  

6. 

Apakah anda merasa sikap anda 

terhadap pekerjaan tidak aktif tetapi 

menjadi lebih pasif? 

  

7. 

Apakah anda merasa pekerjaan anda 

sepertinya tidak membantu 

perkembangan karir anda? 

  

8. 

Apakah anda merasa identitas anda 

berangsur-angsur menghilang 

sehubungan dengan pekerjaan anda? 

  

9. 

Apakah anda merasa jika mengalami 

kesulitan di tempat kerja anda cenderung 

untuk menanggapi dengan tidak tepat? 

  

10. 

Apakah anda merasa tidak memberikan 

kontribusi yang bermanfaat untuk 

pekerjaan anda saat ini? 

  

11. 

Apakah anda merasa saat anda 

mendapatkan hasil yang baik ditempat 

kerja, anda tidak merasakan 

pencapaian? 

  

12. 

Apakah anda merasa dalam pekerjaan 

anda, anda tidak yakin bahwa anda 

dapat mencapai hasil yang baik? 

  

 



 

Lampiran 6 

Output Data SPSS Perawat 

Jenis Kelamin 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Perempuan 27 84.4 84.4 84.4 

Laki-laki 5 15.6 15.6 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

Usia 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 26-35 21 65.6 65.6 65.6 

36-45 11 34.4 34.4 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

Pendidikan Terakhir 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid D3 25 78.1 78.1 78.1 

S1,D4 7 21.9 21.9 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

Status Perkawinan 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Menikah 29 90.6 90.6 90.6 

Belum Menikah 3 9.4 9.4 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

 



 

Lama Kerja 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1-3 Tahun 8 25.0 25.0 25.0 

4-6 Tahun 6 18.8 18.8 43.8 

7-9 Tahun 2 6.3 6.3 50.0 

> 10 Tahun 16 50.0 50.0 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

Waktu Kerja 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Mengalami Waktu 

Kerja Monoton 

8 25.0 25.0 25.0 

Mengalami Waktu Kerja 

Monoton 

24 75.0 75.0 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

Burnout 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Mengalami Burnout 9 28.1 28.1 28.1 

Mengalami Burnout 23 71.9 71.9 100.0 

Total 32 100.0 100.0  

 

 

Burnout 

Tidak Mengalami Burnout  

Count Column N % Count Column N % 

Waktu Kerja Tidak Mengalami Waktu 

Kerja Monoton 

5 55.6% 3 13.0% 

Mengalami Waktu Kerja 

Monoton 

4 44.4% 20 87.0% 

 



 

Chi-Square Tests 

 Value df 

Asymptotic 

Significance (2-

sided) 

Exact Sig. (2-

sided) 

Exact Sig. (1-

sided) 

Pearson Chi-Square 6.235a 1 .013   

Continuity Correctionb 4.174 1 .041   

Likelihood Ratio 5.812 1 .016   

Fisher's Exact Test    .023 .023 

Linear-by-Linear Association 6.040 1 .014   

N of Valid Cases 32     

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 2.25. 

b. Computed only for a 2x2 table 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran 7 

Jurnal 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran 8 

Lembar Konsultasi 

 



 

 

 

 



 

Lampiran 9 

Dokumentasi Penelitian 

 

 

 



 

 

 



 

Lampiran 10 

Hasil Uji Turnitin 

 



 

 


