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1. Isilah identitas secara lengkap dan benar.
2. Isilah dengan cara memberikan tanda (v') pada kolom jawaban
yang tersedia.
3. Dalam memilih jawaban, anda cukup memilih satu jawaban
disetiap pertanyaan.
4. Kode responden akan diisi oleh peneliti.
l. IDENTITAS RESPONDEN

Nama
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Pemeliharaan
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TINDAKAN PENERAPAN PROSEDUR AKTIVITAS KERJA
SISTEM MANAJEMEN KESELAMATAN DAN KESEHATAN
KERJA (SMK?3)

Petunjuk:

Berilah tanda centang (V) pada jawaban yang anda anggap

paling sesuai !

JAWABAN
NO PERTANYAAN

Ya Tidak

1. | Apakah anda selalu mengikuti
prosedur kerja sesuai dengan
kebijakan SMK3 yang telah

ditetapkan?

2. | Dalam melakukan aktivitas kerja,
apakah tubuh dan anggota tubuh
anda selalu berada dalam posisi

yang tepat?

3. | Saat melakukan aktivitas kerja,
apakah anda selalu dalam keadaan
sehat dan tidak pernah dalam

keadaan yang mengantuk?

4. | Apakah anda selalu menggunakan
APD di area kerja sesua dengan

standar yang berlaku?




Apakah anda selalu menggunakan
peralatan kerja sesuai dengan

fungsinya?

Apakah anda pernah menggunakan

peralatan kerja yang rusak?

Apakah anda selalu melakukan
pemeriksaan kesehatan secara
berkala sesuai dengan ketentuan

yang ditetapkan perusahaan?

Apakah anda pernah dikenai sanksi
akibat tidak mematuhi peraturan K3

yang ada?

Apakah anda pernah membuat
pencemaran lingkungan di area
kerja, seperti membuang sampah
organik dan non organik di

sembarang tempat?

10.

Apakah and pernah mengalami
kecelakaan kerja besar atau kecil
akibat dari tidak mengikuti prosedur
kerja saat melakukan aktivitas

kerja?




PENGETAHUAN SISTEM MANAJEMEN KESELAMATAN DAN

KESEHATAN KERJA (SMK3)

Petunjuk:

Berilah tanda centang (V) pada jawaban yang anda anggap

paling sesuai!

NO

Pernyataan dan Pertanyaan

JAWABAN

Ya Tidak

SMK3 adalah sebuah sistem
manajemen yang dirumuskan untuk
menciptakan lingkungan kerja yang
aman dan nyaman dan sebagai
salah satu landasan aktivitas kerja

di dalam perusahaan.

Penerapan SMK3 yang baik dapat
mengurangi dan mencegah

terjadinya kecelakaan kerja.

Penerapan SMK3 yang baik dapat
mencegah dan mengurang
terjadinya penyakit akibat kerja

(PAK).

SMK3 merupakan tanggung jawab

personil divisi K3 (Safety) saja.




Apakah anda mengetahui standar
operasi prosedur (SOP) di masing-
masing aktivitas kerja yang anda

lakukan?

Apakah anda mengetahui prosedur

menggunakan APD secara benar?

Apakah anda mengetahui
pentingnya pemeriksaan kesehatan

secara berkala?

Bahaya di lingkungan kerja meliputi
faktor Kima, Biologi, Fisika,

Fisiolog, dan Psikologi?

Apakah anda tahu terkait potensi
bahaya dari setiap alat, bahan, dan
mesin yang anda gunakan pada

aktivitas kerja?

10.

Posisi tubuh yang salah saat
melakukan aktvitas kerja dapat
menyebabkan keluhan gangguan

nyeri otot dan kelelahan fisik.
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Unit Layanan PLTGU
Tanjung Batu
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kriteria sample Ketika
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Kajian Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan
Kerja (SME3) serta Penggunaan Alat Pelindung Diri (APD) pada
Tambang Andesit di PT. Mitra Multi Sejahtera Desa Mekarsari
Kecamatan Cikalong Kulon Kabupaten Cianjur Jawa Barat
Study of Application Management System of Safety and Health (SME3) and Utilization
Of Self Protector (APD) at Andesite Mining in PT Mitra Multi Sejahtera Mekarsan
Village Subdistnct Cikalong Kulon Regency of Cianjur West Java

!Dimas Yusfi Firmansyah, *Sriyanti, *Deno Guntoro .
I.2:Prodi Teknik Pertambangan, Fakultas Teknik, Universitas Isiam Bandung,
J. Tamansari No. | Bandung 40166
amail - 'diuus}'usﬁ-‘j;'jmaﬂ.cum. %rlyanl:i.tambug@j.’ahnn.cum. 3gunrem_mz'az'agfg'ﬂ ahoo.com

Abstract. PT Mima Mulf Sejahtera is a one of national private companies in mining industry of andesite
stone in Guoung Foke Was located in Mekarsan village subdistrict Cikalong Eulon Fegency of Cianjur
West Jawva The target of mining production of this company is 6000 tonnes‘year. The purposes of this
research are to knowing the management system of safety and health (SME3) and also the ntilization of salf-
protector (APLY) that suitable with EEPMEN ESDM no. 1827 tabum 2018 in PT Mitra Multi Sejahtera. The
loading activites nsed Excavator Eobelco SEZ200XD a= its loader with capacity ranged between 0.9 m' -
1,0’ with its production per vear about §0.000 tormesyear, whereas the hauling activities used Dump Truck
Nissan Diese! as its hauling equipment with capacity 7,7 m’By the achievement of the production target of
loading and hauling &0.000 tonnesyear that using company's mechanical equipment, the application of the
mansgement system of safety and health (S5MF3) is directly proportional with the production's outcome,
where the respondents' appraisal about the management system of safery and health (3MEF3S) was good
categorized.

Keyword: Management System of Safety and Health, Utilization of Self-Protector

Abstrak. PT. Mima Muolti Sejahtera mempakan salah satu pemusahaan swasta nasional yang bergerak dalam
indsuml pertambangan baman andesit di Guoung Foke yang berlokasi di Desa Mekarsar, Fecamstan
Cikalong Kulon, Kabupaten Cianjur, Jawa Barat Dimsns perusahsan memiliki target produksi pada
penambangan sebesar 60.000 tontahon. Tojuan penelitian ini adalah untok mengetahui sistem manajemen
kesalematan dan kesshatan kerja (SME3) beserta penggunasn alat pelindung diri {APTY) yang sesual dengan
EEPMEN ESDM no. 1827 talun 2018 di PT. Mima Mult Sejahters Eegiatan pemmstan mengzunakan
Excevator Eobelco SE200XD sebagai alat gali-rouat dengan kapasitas 0.9 m* - 1.0m’ dengan produksi
pertahun selbesar G0 fon'talnm, sedanskan proses penganskutan mengrumaksn dump ok Nizsan Diesel
sebagai alat angkut dengan kapasitas 7.7 m’ Dengan tercapainya tarzet produksi pemmatsn dan
pengangkutan sebesar §0.000 ton‘tahim denpan kondisi alat mekanis yanz ada, penerapan sistem
keselamatan dan kesshatsn kerja (SME3)berbanding terbalik dengan hasil produksi, dimans penilaian
responden terhadap penerapan sistem keselamatan dan kesehatan kerja (SMES) dikategorkan bumk.
Kata Kunci: Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Alat Pelindung Diri
A, Pendahuluan mengakibatkan tefjadinya kecelakaan
dan penyakit akibat kepa dapat
dilakukan dengan aplikasi Keselamatan
dan Kesehatan Kerja ditempat kerja.
pertambangan  memberikan  peran ?izn%iiﬂsik “1;' keilmuan dKj

ti dalam konomian £ an sebagal pengetahuan dan
nasional, salah  satm  karakteristik
industri pertambangan yaitu padat
modal, padat tehnologi dan memiliki
resiko yang besar.

Usaha mencegah

pengendalian bahaya kerja yang bisa

Pertambangan memiliki peran
yang sangat penting  dalam
pembangunan nasional. Sektor

aplikasi tehnologi mengenai mencegah
kecelakaan kemja dan pemyakit akibat
kerja. Dari segi lmkum E3 adalah
ketentvan penmdang-undangan yang
dan mengatur  mengenal  perlindungan
keselamatan dan kesehatan kegja.
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Occupational Health and Safety Management System (SME3) at the
workshop of vocational high schools
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ARTICLE INFO ABSTRACT
Article Hiztory This research aim:s to identify the planning implementstion, idenfety
Received: Management System (SMES) at the workshop of vocatonal high schools in
14 Seprember 2021; the major of construction and property engineeringtify the implementation,
Ravised: and identify the evaluation of the implementation of the Occupational Health
14 November 2021; And Safety Management System (SME3) at the workshop of Construction
Accepted: and Property Engineering Smdy Program. one of the Vocatiomal High
19 November 2021; Schools i Central Java. This research is gualitative by using data collection
Available onling: techniques in interviews, observations, and decumentaton the validity of the
23 June 2022 dats using source wrisngulation Dats analysis used descriptive qualitative.
The results show that the workshop building at one of the Vocational High
Kevwords Schools in Central Java has been well planned in its implementation of OHS.
Gtv.;upaﬁunal Haalth The implementation of OHS is categorized as quite well implemsnted. The
and Safety evaluation of the implementation of OHS is categorized as quite well done.
Management System Hp_me_: the Dc_nlpal:il:-nal Health and Sa_fet}' (0OHS5) manapement system at the
(SMEC3); ".-'r.ucanl:-nal High 5Schools needs to be improved. The school can collsborate
Vocational High with stakeholders to follow up on the management system of OHS.
Schools;
Workshop
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INTRODUCTION

Oecupational safety and health (OHS) has been regulated in Law Mumber 1 of 1970, where
occupational safety and health 15 on land, air, or in water as long as it 1s within the scope of Indonesia’s
termtory. However, this problem is neglected in Indomesia (Lestari et al., 2013; Famdan & Handoko,
2016, Wizhadikusumah, 2007). The constuction sector 15 a very high nisk of work accidents due to
neglected cccupational safety and health factors besides other primary sectors such as agnculture,
fishenes, mining, and timber (Ehosravi et al., 2014; Rofiah, 2018). Construction projects consist of
resource aspects to achieve a quality product efficiently and effectively at the appropnate price
(Widiastut & Widowaty, 2014). One of these resources is manpower.

The cenfral statisfics agency showed that the npumber of construction experts based on
qualifications increased from 2017-2019 (Badan Pusat Statishk Fepubhk Indonesia, 2020). These
expert workers melude working in the development sector, such as buldng bwldngs, roads, and so
on. The labor caleulation is as follows: there were 167,713 people in 2017, 244 930 pecple in the
following vear, and 263 598 people m 2019 Furthermore, BPJS for employment has reported
147.000 cases of work accidents or 40.273 cases of work accidents per day in 2020 (Mandica et al

id | hitpsidoi orz10.2183 15pv.wl 1i3 43817 ISEN: 2476-9401 (online) | 2088-2866 (print)




TUGAS AKHIR

ANALISIS KEMAMPUAN TENAGA AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN
KERJA (K3) KONSTRUKSI PADA PELAKSANAAN SISTEM MANAJEMEN
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (SMK3)

Diajukan Untuk Melengkapi Persyaratan Tugas Akhir
Teknik Sipil Fakultas Teknik Universitas Semarang

Oleh :
CANDRA HERMAWAN C.111.14.0132
MEIDYO R HERNANDITO C.111.14.0134

YAYASAN ALUMNI UNIVERSITAS DIPONEGORO
FAKULTAS TEKNIK JURUSAN TEKNIK SIPIL
UNIVERSITAS SEMARANG
2019




Jurnal KESMAS, Vol 8 No.d, Mei 2019

ANALISIS PENERAPAN SISTEM MANAJEMEN KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA DI FT. PLN (PERSERO)} UNIT INDUK WILAYAH

SULAWESI UTARA, SULAWESI TENGAH DAN GORONTALO
Pamela Mudjimu®, Panl A. T. Kaowarw*, Walan P, J. Kounang*

*Falmlas Kexeharan Masvarakar Universitas Sam Randangi Manado

ABSTRAK

Sisremn Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SME3) adalak bagian sisiem manajemen
vang melipuri sirukzur organisasi perisafioon, perencanda, fanggung jawab, pelaksanaan,
implementasi pencapaian, pengkajion dan pemeliharagan kebijakan keselamaran dan keseharan
kerja dalam rangka mengendalilkan risiko yang berkaitan dengan kegiaran di rempar kerja agar
dapar rercipra rempar kerja vang aman, efesien dan produkzil. Twiean peneliian ialah wrk
menganalisis penerapan siwem mangjemen K3 i PT. PLN (Persero) Unit Induk Wilayah
Sulwrrengeo dengan meng gunakan merode kualivarif vang melibakan 5 orang informan. Dari hasil
penelitian di FT. PIN (Persero) UTW Sulwrengeo, dapar disimpulan bahwa penerapan sisiem
manajemen keselamaran dan keseharan kerja di PT. PLN (Persero) Unir Ieduk Wilovah
Sulwrengeo telah berjalan dengan bak sesuai dengan PP R No. 50 rahun 2012 ienang
PERErapan sisrem manajemen keselamasan dan keseharan kerja.

Kata Kunci : Penerapan SMK 32, SMEJ

ABSTRACT

The Occuparional Safery and Health Managemenr Svmem (OSHMS) is parr of the managemen:
sysiem  covering the organizatonal srucwre of the company, planning, resporsibiling
implemeniasion, achievemers, assessmens and mainrenance of Ocouparional safery and health
policy with the purpose of risk comrol relming ro work aoiviries in the workplace in order 1o
cresre a saje, efficiers and productive workplace. This research aqims ro analyse  the
implemensasion of Oocuparional Safery and Heaith Managemery Svsrem in PT. PLN [Persero)
Sulwrrengeo Region Unir with the used of qualitanive methods included 5 people as the informanis.
Based on the results of the research in PT. PLN {Persero) Sulwrengge Region Unin, i was found
thar the implemeniation of occupaional safay and healh in PT. PLN (Persero) Sulumenggo
Region Uni has been well-esablished m accordance with Rep. of Indonesia Governmens
Ordinarce Number 50 year 2002 on implemersing ocouparional safery and healkh managemens
SYSIERL.

Keywords - Implememarion af OSHM S, OSHMS

PENDAHULUAN Menurut  data  terbaru yang

Keselamatan  dan kesehatan  kerja
memiliki nilai perlindungan ienaga kerja
dari kecelaksan ataw penvakit akibat
kerju. Tenaga kerja  adalah  aset
perusahaan vang sangat berharga sera
merupakan unsur penting dalam proses
produksi di samping unsur-unsur lain.
Unituk meningkatkan  produktivitasnya
maka tenaga kerja harus dijaga. dibina
dan dikembangkan (Ramli, 2010},

dikeluarkan oleh [nternational Labour
Organizgation (ILOY, 278 juta enaga
kerja meninggal dunia setiap  tahun
akibat kecelokaan kerja dan penyakit
akibat kerja. 2.4 juta (B6.3 persen) dan
kematian ini disebabkan penyakit akibat
kerja, dan lebih dari 380.000 kejadian
lainnya (13,7  persen)  dischabkan
kecelakaon kerjo. Badan Penyelenggara
Jaminan Sosial (BPJS) Keenagakerjaan
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Lampiran 9. Output SPSS Uji Reliabilitas

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
,618 20
Item-Total Statistics
Cronbach's
Scale Mean if ~ Scale Variance  Corrected Item- Alpha if Item
Item Deleted if Item Deleted Total Correlation Deleted
TindakanSMK1 31,16 3,164 ,000 ,619
TindakanSMK2 31,26 3,010 ,053 ,631
TindakanSMK3 31,24 3,050 ,040 ,629
TindakanSMK4 31,16 3,164 ,000 ,619
TindakanSMK5 31,16 3,164 ,000 ,619
TindakanSMK6 32,11 2,853 ,339 ,591
TindakanSMK7 31,24 2,888 ,216 ,605
TindakanSMK8 32,13 2,928 377 ,594
TindakanSMK9 32,13 2,928 377 ,594
TindakanSMK10 32,13 2,928 377 ,594
Pengetahuan 1 31,16 3,164 ,000 ,619
Pengetahuan 2 31,16 3,164 ,000 ,619
Pengetahuan 3 31,18 3,073 ,113 ,616
Pengetahuan 4 32,11 3,016 ,123 ,616
Pengetahuan 5 31,16 3,164 ,000 ,619
Pengetahuan 6 31,68 2,330 374 ,579
Pengetahuan 7 31,32 2,708 ,262 ,599
Pengetahuan 8 31,84 2,137 ,585 ,519
Pengetahuan 9 31,53 2,256 ,455 ,556
Pengetahuan 10 31,16 3,164 ,000 ,619




Lampiran 10. Output SPSS Uji Normalitas Variabel Dependen
a. Output SPSS Uji Normalitas Data

Descriptives
Statistic Std. Error

Variabel Tindakan Mean 16,10 , 116
95% Confidence Interval for Lower Bound 15,87
Mean Upper Bound 16,33
5% Trimmed Mean 16,06
Median 16,00
Variance ,803
Std. Deviation ,896
Minimum 14
Maximum 20
Range 6
Interquartile Range 1
Skewness 1,259 ,309
Kurtosis 5,227 ,608

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Variabel Tindakan ,294 60 ,000 ,811 60 ,000

a. Lilliefors Significance Correction

Dari hasil di atas, dapat diketahui bahwa data variabel tindakan
penerapan prosedur aktivitas kerja Sistem Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3) berdistribusi tidak normal dengan p-value < 0,05,

sehingga cut off point menggunakan nilai “Median”.



Lampiran 11. Output SPSS Distribusi Frekuensi Karakteristik

Responden
Usia Responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 17-25 tahun 7 11,7 11,7 11,7
26-35 tahun 31 51,7 51,7 63,3
36-45 14 23,3 23,3 86,7
>46 8 13,3 13,3 100,0
Total 60 100,0 100,0
Jenis Kelamin Responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Laki-Laki 59 98,3 98,3 98,3
Perempuan 1 1,7 1,7 100,0
Total 60 100,0 100,0
Masa Kerja Responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid <5 9 15,0 15,0 15,0
>5 51 85,0 85,0 100,0
Total 60 100,0 100,0
Pendidikan Terakhr Responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid SMP 2 3,3 3,3 3,3
SMA/SMK 40 66,7 66,7 70,0
Perguruan tinggi 18 30,0 30,0 100,0
Total 60 100,0 100,0




Divisi Kerja Responden

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kantor 2 3,3 3,3 3,3
K3L dan Keamanan 31 51,7 51,7 55,0
Operasional 18 30,0 30,0 85,0
Pemeliharaan 9 15,0 15,0 100,0
Total 60 100,0 100,0




Lampiran 12. Output SPSS Kategori Variabel Penelitian
a. Output SPSS Variabel Independen (Pengetahuan Karyawan)

Pengetahuan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kurang 9 15,0 15,0 15,0
Baik 51 85,0 85,0 100,0
Total 60 100,0 100,0

b. Output SPSS Variabel Dependen (Tindakan Penerapan Prosdur

Aktivitas Kerja SMK3)

TINDAKAN PENERAPAN PROSEDUR AKTIVITAS KERJA SMK3

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kurang Baik 12 20,0 20,0 20,0
Baik 48 80,0 80,0 100,0

Total 60 100,0 100,0




Lampiran 13. Output SPSS Uji Bivariat

Correlations

Variabel
Tindakan
Penerapan
Standar
Variabel Aktivitas Kerja
Pengetahuan SMK3
Spearman's rho Variabel Pengetahuan Correlation Coefficient 1,000 ,607"
Sig. (2-tailed) ,000
N 60 60
Variabel Tindakan Correlation Coefficient 607 1,000
Penerapan Standar Aktivitas  Sig. (2-tailed) ,000
Kerja SMK3 N 60 60

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




Lampiran 14. Dokumentasi Penelitian

Keterangan: Dokumentasi kegiatan pengambilan data



Lampiran15. Uji Turnitin

HUBUNGAN PENGETAHUAN
KARYAWAN DENGAN
TINDAKAN PENERAPAN SISTEM
MANAJEMEN KESELAMATAN
DAN KESEHATAN KERJA (SMK3)
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