
 80  
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Adi Kusuma, L. W. (2010). Kecenderungan perilaku prokrastinasi akademik pada 

mahasiswa Fakultas Psikologi Universitas Sanata Dharma Yogyakarta. 

Jurnal Fakultas Psikologi, Universitas Sanata Dharma Yogyakarta., 136. 

https://repository.usd.ac.id/28413/2/039114039_Full%5B1%5D.pdf 

Fauziah, H. H. (2016). Fakor-faktor yang mempengaruhi prokrastinasi akademik 

pada mahasiswa Fakultas Psikologi Uin Sunan Gunung Djati Bandung. 

Psympathic : Jurnal Ilmiah Psikologi, 2(2), 123–132. 

https://doi.org/10.15575/psy.v2i2.453 

Febritama, S., & Sanjaya, E. L. (2018). Hubungan antara regulasi diri dengan 

perilaku prokastinasi akademik pada mahasiswa. Jurnal Ecopsy, 5(2), 94. 

https://doi.org/10.20527/ecopsy.v5i2.5178 

Ferari, Joseph R.  Johnson Judith L., McCown, W. G.. (1995). procrastination 

and task avoidance (L. Rowell Huesmann (ed.); Edition 1). Springer Science 

+ Business Media, LLC. 

Freudenberger, H. J. (1974). Staff Burn-Out. Journal of Social Issues, 30(1), 159–

165. 

Harnida, H. (2015). Hubungan Efikasi Diri Dan Dukungan Sosial dengan Burnout 

Pada Perawat. Persona:Jurnal Psikologi Indonesia, 4(1). 

https://doi.org/10.30996/persona.v4i1.487 

Joseph R. Ferari, Judith L. Johnson, W. G. M. (1995). PROCRASTINATION 

AND TASK AVOIDANCE (L. Rowell Huesmann (ed.); Edition 1). Springer 

Science + Business Media, LLC. 

Kartadinata, Iven. Tjundjing, S. (2008). I love you tomorrow: prokrastinasi 

akademik dan manajemen waktu Indonesian Psychological Journal, 23(2), 



81 
 

109–119. 

Saputri, Widyanfri.W.P. (2017) Gambaran kejadian burnout berdasarkan faktor 

determinannya pada pekerja gudang dan lapangan pt. multi terminal 

Indonesia tahun 2017. Skripsi tidak diterbitkan. Fakultas kedokteran dan 

Ilmu Kesehatan Universitas Islam Negeri Syarif Hidayatullah. 

Klingsieck, K. B. (2013). Procrastination when good things don’t come to those 

who wait. European Psychologist, 18(1), 24–34. 

https://doi.org/10.1027/1016-9040/a000138 

Lubbadeh, T. (2020). Job Burnout : A General Literature Review. May. 

https://doi.org/10.32479/irmm.9398 

Mardelina & Muhson. (2013). Mahasiswa bekerja dan dampaknya pada aktivitas 

belajar dan prestasi akademik 201–209. 

Maslach, C., Schaufeli, W. B., & Leiter, M. P. (2001). Job burnout. Annual 

Review of Psychology, 52, 397–422. 

https://doi.org/10.1146/annurev.psych.52.1.397 

Mizmir. (2011). Hubungan burnout dengan kepuasan kerja perpustakaan Nasional 

Republik Indonesia Depok. Skripsi tidak diterbitkan. Fakultas Imnu Budaya 

Universitas Indonesia. 

Muyana, S. (2018). Prokrastinasi akademik dikalangan mahasiswa program studi 

bimbingan dan konseling. Counsellia: Jurnal Bimbingan Dan Konseling, 

8(1), 45. https://doi.org/10.25273/counsellia.v8i1.1868 

Nursalam. (2020). Metodologi Penelitian Ilmu Keperawatan Pendekatan Praktis 

(Peni Puji Lestari (ed.); Edisi 5). Salemba Medika. 

Orpina, S., & Prahara, S. A. (2019). Self-Efficacy dan Burnout Akademik pada 

Mahasiswa yang Bekerja. Indonesian Journal of Educational Counseling, 

3(2), 119–130. https://doi.org/10.30653/001.201932.93 



82 
 

Patel, B. (2014). The Organisational Factors That Affect Burnout in Nurses. RCN 

Education Conference West Middlesex University Hospita, 66. 

Pratama, D. S., & Widiyanto, W. (2019). Faktor Yang Mempengaruhi Minat 

Mahasiswa Pendidikan Ekonomi Koperasi 2015 Menjadi Anggota Koperasi. 

Economic Education Analysis Journal, 7(3), 939–944. 

https://doi.org/10.15294/eeaj.v7i3.28323 

Engkus (2019) Pengaruh kualitas pelayanan terhadap kepuasan pasien di 

puskesmas Cibitung Kabupaten Suka Bumi. Jurnal Governansi, (5) 2  

Anggia, Putri & Budiani, Meita.S. (2012). Perilaku belajar pada mahasiswa yang 

bekerja. Penelitian Psikologi, 1(2), 1–20.. 

Solomon, L. J., & Rothblum, E. D. (1984). Academic procrastination: Frequency 

and cognitive-behavioral correlates. Journal of Counseling Psychology, 

31(4), 503–509. https://doi.org/10.1037//0022-0167.31.4.503 

Steel, P. (2007). The nature of procrastination: A meta-analytic and theoretical 

review of quintessential self-regulatory failure. Psychological Bulletin, 

133(1), 65–94. https://doi.org/10.1037/0033-2909.133.1.65 

Samosir, Riki H. (2020). Pengaruh kelelahan emosional terhadap kepuasan kerja 

pada mahasiswa yang bekerja paruh waktu skripsi. Skripsi tidak diterbitkan. 

Fakultas Psikologi Universitas Sumatera Utara. 

Utami, I. P. (2018). Pengaruh burnout terhadap kualitas kehidupan kerja pegawai 

pada PT. PLN (Persero) srea Makassar Utara. Skripsi tidak diterbitkan. 

Fakultas Ekonomi Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar. 

Iswanto, Wahyu.E. (2020). Hubungan manajemen waktu dengan prokrastinasi 

akademik pada mahasiswa yang bekerja paruh waktu. Skripsi tidak  

diterbitkan. Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Brawijaya 

Widhiarso, W. (2014). Pengategorian data dengan menggunakan statistik hipotetik 



83 
 

dan statistik empirik dampak penggunaan referensi sebuah tes dua strategi 

pengategorian data perbedaan kedua strategi. 1–3. 

http://widhiarso.staff.ugm.ac.id/ 

Widjaja, M. S., Sitorus, K. S., & Himawan, K. K. (2016). Kecenderungan Burnout 

Pada Karyawan Bagian Pemasaran. Jurnal Psikologi Ulayat, 3(1), 18–33. 

Yetneberk, T., Firde, M., Eshetie, D., Tiruneh, A., & Moore, J. (2021). The 

prevalence of burnout syndrome and its association with adherence to safety 

and practice standards among anesthetists working in Ethiopia. Annals of 

Medicine and Surgery, 69(September), 102777. 

https://doi.org/10.1016/j.amsu.2021.102777 

Linggasari, Lovenda Y. & Kurniawan, Riza Y. (2020). Hubungan Kerja Paruh 

Waktu Dengan Prestasi Akademik Mahasiswa Jurusan Pendidikan Ekonomi 

Universitas Negeri Surabaya Angkatan 2015. Jurnal Pendidikan Ekonomi 

(JUPE), 7(3), 92–98. https://doi.org/10.26740/jupe.v7n3.p92-98 

Zacks, S., & Hen, M. (2018). Academic interventions for academic 

procrastination: A review of the literature. Journal of Prevention and 

Intervention in the Community, 46(2), 117–130. 

https://doi.org/10.1080/10852352.2016.119815 

 

 

  


