LAMPIRAN



Lampiran 1 Biodata Peneliti

A. Biodata Pribadi
Nama
Tempat, Tanggal Lahir

Alamat Asal

Alamat di Samarinda

B. Riwayat Pendidikan
Tamat SD :

Tamat SMP

Tamat SMA

Diploma llI
PendidikanNon Formal
Tanggal Ujian

Judul Penelitian

Pembimbing

BIODATA PENELITI

Nazmah Qurotul A'in
Sebakung Taka, 08 Agustus 2000

JI. Pinus No. 121 RT. 04 Desa Sebakung Taka Kec.
Longkali Kab. Paser

JI. Kemangi Perum. GTL Karpotek Blok PP No.13 RT.
14 Kel. Karang Asam Ulu Kec. Sungai Kunjang, Kota
Samarinda

Tahun 2013, SD Negeri 028 Long Kali
Tahun 2016, SMP Negeri 03 Long Kali
Tahun 2019, SMK Muhammadiyah 02 Samarinda

14 Juli 2023

“Hubungan Unsafe Action dan Unsafe Condition
Terhadap Tindakan Penerapan Sistem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) di PT. PLN
Indonesia Power Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu ”
Nida Amalia, M.PH

Samarinda, 08 Juli 2023
Hormat Saya,
Mahasiswa

c.

Nazmah Qurotul A'in
NIM. 1911102413185



Lampiran 2 Surat Permohonan Izin Melakukan Validitas Kuesioner

l ] M KT Telp. 0541748511 Fax 0541766832 [ I
Website http://kesmas.umkt.ac.id []_
Program Studi email: kesmas@umkt.ac.id @_

Kesehatan Masyarakat

UBSVERIITAS MUHAMMADI YAH
Kalimantan Timur

Beckarskter | Berwamisan | Berkmrmapan

Nomor : 460/FIK.3/C.2/B/2023
Lampiran : 1 lembar

Perihal : Permohonan Izin Validitas Kuesioner
Yth.

Pimpinan PT. PLN Indonesia Power UPDK Mahakam
di Tempat

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Dengan hormat teriring salam dan do’a kami haturkan semoga Bapak/Ibu selalu dalam
keadaan sehat walafiat.

Sehubungan penyusunan tugas akhir Skripsi Mahasiswa Program Studi S1 Kesehatan
Masyarakat, Fakultas Kesehatan Masyarakat, Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur,
bersama ini kami sampaikan permohonan izin Validitas Kuesioner ke PT PLN Indonesia Power
Sambera. Pelaksanaan waktu kegiatan disesuaikan dengan tempat Bapak/Ibu pimpin, adapun
daftar nama-nama mahasiswa dan judul skripst tertampir.

Demikian yang dapat kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami
mengucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Samarinda, 02 Dzulgaidah 1444 H
22 Mei 2023 M

‘.u_.ﬂ, ﬁ lia, M.PH
(DN 1101119301

Contac Person :
0813-4967-5846 (Nazmah Qurotul A'in)

I'embusan disampaikan kepada:
1. Mahasiswa yang bersangkutan
2. Arsip
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Daftar Nama Mahasiswa :
No. NIM NAMA MAHASISWA JUDUL SKRIPSI

Hubungan Unsafe Action dan Unsafe
Condition Terhadap Tindakan

- Penerapan Sistem Manajemen
t| 1OHHOZI3ES | Nazmah Qurotul A'in Keselamatan dan Kesehatan Kerja
(SMK3) di PT PLN Indonesia Power
Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu
Hubungan Motivasi Kerja Karyawan
dengan Tindakan Penerapan Sistem
2 | 1911102413188 | Tasya Alfiyya Noly Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan
PLTGU Tanjung Batu
Hubungan Pengetahuan Karyawan
dengan Tindakan Penerapan Sistem
3 | 1911102413158 | Leni Anggraini Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan
PLTGU Tanjung Batu
Hubungan Kinerja Karyawan dengan
Tindakan Penerapan Sistem
4 1911102413147 | Amril Abdullah Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan
PLGTU Tanjung Batu

Kampus 1 ji {r, H Juanda, No 15, Samarinda

2. )L Pelita, Pesona Mahakam, Samarinda
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Nomor  : 461/FIK.3/C.2/B/2023
Lampiran : 1 lembar

Perihal : Permohonan Izin Penelitian

Yth.

Pimpinan PT. PLN Indonesia Power UPDK Mahakam
di Tempat

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Dengan hormat teriring salam dan do’a kami haturkan semoga Bapak/Ibu selalu dalam
keadaan sehat walafiat.

Sehubungan penyusunan tugas akhir Skripsi Mahasiswa Program Studi S1 Kesehatan
Masyarakat, Fakultas Kesehatan Masyarakat, Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur,
bersama ini kami sampaikan permohonan izin penelitian ke PT PLN Indonesia Power Unit
Layanan PLTGU Tanjung Batu. Pelaksanaan waktu kegiatan disesuaikan dengan tempat
Bapak/Ibu pimpin, adapun daftar nama-nama mahasiswa dan judut skripsi terlampir.

Demikian yang dapat kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami
mengucapkan terima kasih.

Wassalamuw’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Samarinda, 02 Dzulqaidah 1444 H
22 Mei 2023 M

N VTAL -

““'NTDN. 1101119301

Contac Person :
0813-4967-5846 (Nazmah Qurotul A'in)

I'embusan disampaikan kepada:

1. Mahasiswa yang bersangkutan
2. Arsip
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1| 1911102413185 | Nagmah Qurstl A'm Keselamatan dan Kesehatan Kerja
(SMK3) di PT PLN Indonesia Power
Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu
Hubungan Motivasi Kerja Karyawan
dengan Tindakan Penerapan Sistem
2 | 1911102413188 | Tasya Alfiyya Noly Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan \
PLTGU Tanjung Batu
Hubungan Pengetahuan Karyawan
dengan Tindakan Penerapan Sistem
3 | 1911102413158 | Leni Anggraini Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan
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Hubungan Kinerja Karyawan dengan
Tindakan Penerapan Sistem
4 |1911102413147 | Amril Abdullah Manajemen Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan
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Lampiran 4 Surat Keterangan Telah Melaksanakan Penelitian

UPDK MAHAKAM
UL PLTGU TANJUNG BATU

JI. Tanjung Batu Tenggarong Seberang Kabupaten Kutai Kartanegara Kalimantan Timur 75262

Nomor
Surat sdr
Lampiran
Sifat

Perihal

005/123/MHK/2023

Surat

keterangan
Penelitian

mahasiswa

telah melaksanakan

Universitas

Muhammadiyah Kalimantan Timur (UMKT)

Yth. Ketua Prodi S1 Kesehatan Masyarakat (UMKT)

Menindaklanjuti surat Saudara nomor
461/FIK.3/C.2/B/2023 tanggal 22 Mei 2023 perihal ljin melakukan penelitian dan validasi kuisioner

pada In

stansi /

diberitahukan bahwa :

Samarinda, 4 Mei 2023

Kepada :

Universitas Muhammadiyah
Kalimantan Timur;
JI. Ir. H. Juanda. No.15, Samarinda

460/FIK.3/C.2/B/2023 tanggal 22 Mei 2023 dan

Perusahaan dalam rangka penulisan Tugas Akhir / Skripsi, maka dengan ini

1. PT PLN (Persero) Unit Pelaksanaan Pengendalian Mahakam Unit Layanan PLTGU Tanjung
Batu menerangkan bahwa Mahasiswa tersebut dibawah ini telah melaksanakan penelitian mulai
tanggal 19 Juni 2023 sampai dengan 22 Juni 2023 di PLN (Persero) Unit Pelaksanaan
Pengendalian Mahakam Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu, adapun nama mahasiswa sebagai

beri

ikut :

No.

Nama Mahasiswa

Program Studi

Judul

1

Nazmah Qurotul A'in

S1 Kesehatan Masyarakat

1911102413185

Hubungan Unsafe Action dan Unsafe Condition)
Terhadap Tindakan pan Sistem N
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu

Tasya Alfiyya Noly

52 Kesehatan Masyarakat

1911102413188

Hub ivasi Kerja Kary dengan Tindak
P pan Sistem M I dan|
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN Indonesia Power
Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu

Amril Abdullah

il $3 Kesehatan Masyarakat

1911102413147

Hubungan Kinerja Karyawan dengan Tindakan
P Sistem VK { dan|
Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN Indonesia Power]
Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu

Leni Anggraini

54 Kesehatan Masyarakat

1911102413158

Hubungan Penerapan sistem manajemer
keselamatan dan kesehatan kerja ( SMK3) Dengan

lay [ di PT PLN Indonesia Power Unit]
Layanan PLTGU Tanjung batu




é INDONESIA
UPDK MAHAKAM
UL PLTGU TANJUNG BATU

JI. Tanjung Batu Tenggarong Seberang Kabupaten Kutai Kartanegara Kalimantan Timur 75262

Untuk melaksanakan Penelitian di PT PLN (Persero) Unit Pelaksanaan Pengendalian Mahakam Unit
Layanan PLTGU Tanjung Batu.

Demikian disampaikan atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

FAPLN

Indonesia PO
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Lampiran 6 Lembar Penjelasan Responden

LEMBAR PEMJELASAN RESPONDEN
Assalamu’alaikum Warohmatullahi Wabarokatuh
Saya yang bertanda tangan di bawah ini
Mama : Nazmah Qurotul A'in
MIM : 1911102413185

Saya adalah mahasiswa program studi 51 Kesehatan Masyarakat Semester 8 dan
Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur yang saat ini akan melakukan
peneliian dengan judul "Hubungan Unsafe Action dan Unsafe Condition terhadap
Tindakan Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SME3)
di PT. PLN Indonesia Power Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu™.

Hasil pengumpulan data dan semua informasi penelitian ini akan dirahasiakan peneliti,
penelifi tidak akan menyalahgunakan data atau merugikan responden, data hanya
akan digunakan untuk kepentingan penelitian.

Besar harapan saya agar saudara bersedia menjadi responden dalam penelitian dan
menjawab pertanyaan maupun pemyataan terkait peneliian yang akan dilakukan
dengan sebenar-benarnya. Atas kesediaan dan kerjasamanya saya mengucapkan

terimakasih.

Peneliti



Lampiran 7 Lembar Persetujuan Responden (Informed Consent)

Lembar Persetujuan Responden
(Informed Consent)
Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
Umur
Jabatan

Lama bekerja

Menyatakan bersedia menjadi responden pada penelitian yang di lakukan oleh :

Nama . Nazmah Qurotul A’in
NIM : 1911102413185
Judul Penelitan : Hubungan Unsafe Action dan Unsafe Condition

terhadap Tindakan Penerapan Sistem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) Di PT PLN
Indonesia Power Unit Layanan PLTGU Tanjung Batu
Saya bersedia untuk berpartisipasi dalam pengambilan data atau sebagai responden
pada penelitian yang dilakukan oleh mahasiswa Prodi S1 Kesehatan Masyarakat
Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur
Demikian surat peryataan ini saya sampaikan, agar dapat dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Kutai Kartanegara, Juni 2023

Responden



Lampiran 8 Lembar Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN
PROGRAM STUDI S1 KESEHATAN MASYARAKAT
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH KALIMANTAN TIMUR

Petunjuk Pengisian
Bacalah pernyataan dengan benar
1. Isilah identitas secara lengkap dan benar.
2. Isilah dengan cara memberikan tanda (v') pada kolom jawaban yang tersedia.
3. Dalam memilih jawaban, anda cukup memilih satu jawaban disetiap
pertanyaan.
4. Kode responden akan diisi oleh peneliti.
5. Keterangan
SS : Sangat Setuju
S :Setuju
TS :Tidak Setuju
STS: Sangat Tidak Setuju

Identitas Responden

Kode Responden

Usia : tahun
Jenis Kelamin : Pria Wanita
Pendidikan Terakhir : SD SMP
SMA Perguruan Tinggi
Masa Kerja : tahun
Divisi : Kantor K3L & Keamanan

Operasioanal Pemeliharaan



Kuesioner Tindakan Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan

Kerja (SMK3)

JAWABAN

NO PERTANYAAN
Ya Tidak

Apakah anda selalu mengikuti prosedur kerja sesuai dengan kebijakan
SMK3 yang telah ditetapkan?

Dalam melakukan pekerjaan, apakah tubuh dan anggota tubuh anda selalu

2.
berada dalam posisi yang tepat?

3 Saat melakukan aktivitas kerja, apakah anda selalu dalam keadaan sehat
dan tidak pernah dalam keadaan yang mengantuk?

4 Apakah anda selalu menggunakan APD di area kerja sesuai dengan

standar yang berlaku?

5 Apakah anda selalu menggunakan peralatan kerja sesuai dengan
fungsinya?

6. Apakah anda pernah menggunakan peralatan kerja yang rusak?

Apakah anda selalu melakukan pemeriksaan kesehatan secara berkala

sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan perusahaan?

Apakah anda pernah dikenai sanksi akibat tidak mematuhi peraturan K3

yang ada?

9 Apakah anda pernah membuat pencemaran lingkungan di area kerja,
seperti membuang sampah organik dan non organik di sembarang tempat?

10 Apakah anda pernah mengalami kecelakaan kerja besar atau kecil akibat
dari tidak mengikuti prosedur kerja saat melakukan aktivitas kerja?




Kuesioner Unsafe Action (Perilaku Tidak Aman)

NO PERTANYAAN YA TIDAK
1 Apakah anda tidak mengikuti Instruksi Kerja (SOP) yang telah
ditetapkan ?
5 Apakah anda tidak menggunakan Alat Pelindung Diri (APD) seperti helm|
safety, sepatu safety dil?
3 Apakah anda tidak mematuhi rambu-rambu keselamatan ?
4 Apakah anda bekerja sambil ngobrol/bercanda secara berlebihan?
5 Apakah anda mengangkat beban yang berlebihan tanpa alat bantu.
6 Apakah anda bekerja terlalu terburu-buru.
7 Apakah anda bekerja melebihi jam kerja yang dipersyaratkan.
8 Apakah anda merokok di sekitar mesin pembangkit.
9 Apakah anda mengangkat beban dengan posisi tidak benar.
10 Apakah anda menumpuk barang melebihi batas maksimal.




Kuesioner Unsafe Condition (Kondisi Tidak Aman)

NO PERTANYAAN SS S TS S§TS

Kurang / tidak layaknya Alat Pelindung Diri (APD) seperti
helm safety, sepatu safety, dll.

Kurangnya sosialisasi / training penggunaan APD dari
perusahaan.

3 Tidak lengkapnya Instruksi Kerja (SOP)

Suara mesin produksi di atas Nilai Ambang Batas
( lebih dari 85 dB selama 8 jam perhari / 40 jam seminggu)

5 Kondisi area lantai licin

6 Kurangnya rambu-rambu keselamatan

7 Kurangnya pencahayaan di area kerja

8 Tidak ada jalur evakuasi

9 Penempatan alat kerja / produk tidak rapi

10 | Lingkungan kerja yang tidak nyaman




Lampiran 9 Hasil Output Uji Reliabilitas

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items

,821

10

ltem-Total Statistics

Cronbach's
Scale Mean if Scale Variance = Corrected Iltem- Alpha if Item
Item Deleted if tem Deleted Total Correlation Deleted

tindakan 1 responden 33,38 7,274 , 126 ,837
tindakan 2 responden 33,50 6,645 ,342 ,822
tindakan 3 responden 33,50 6,516 ,401 ,816
tindakan 4 responden 33,50 6,258 ,522 ,803
tindakan 5 responden 33,56 6,060 ,575 , 797
tindakan 6 responden 33,41 6,249 ,633 , 793
tindakan 7 responden 33,47 6,064 ,648 , 790
tindakan 8 responden 33,69 5,770 ,670 , 785
tindakan 9 responden 33,53 6,128 ,562 , 798
tindakan 10 responden 33,44 6,319 ,552 ,800

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items
,710 10
ltem-Total Statistics
Cronbach's
Scale Mean if = Scale Variance = Corrected Item- Alpha if Item
Item Deleted if tem Deleted Total Correlation Deleted

Un action 1 responden 33,53 4,709 ,315 ,697
Un action 2 responden 33,69 4,415 ,342 ,692
Un action 3 responden 33,59 4,572 ,326 ,695
Un action 4 responden 33,81 4,351 327 ,696
Un action 5 responden 33,75 4,258 ,397 ,683
Un action 6 responden 33,66 4,297 ,433 677
Un action 7 responden 33,63 4,435 ,378 ,686
Un action 8 responden 33,78 4,176 ,429 677
Un action 9 responden 33,59 4,249 ,535 ,662
Un action 10 responden 33,63 4,694 ,226 , 710

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items
, 766 10




Item-Total Statistics

Cronbach's
Scale Mean if Scale Variance = Corrected Item- Alpha if Item
Item Deleted if tem Deleted Total Correlation Deleted
Un condition 1 responden 34,06 4577 ,395 , 751
Un condition 2 responden 34,00 4,581 ,493 741
Un condition 3 responden 34,06 4,770 ,275 , 766
Un condition 4 responden 34,25 4,387 ,376 757
Un condition 5 responden 34,06 4,577 ,395 , 751
Un condition 6 responden 34,03 4,612 414 , 749
Un condition 7 responden 34,03 4,354 ,593 727
Un condition 8 responden 34,13 4,371 ,456 , 743
Un condition 9 responden 34,09 4,346 ,503 , 736

Un condition 10 responden 34,16 4,330 ,455 , 743




Lampiran 10 Hasil Output Analisis Univariat

Usia Responden

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 17-25 tahun 7 11,7 11,7 11,7
26-35 tahun 33 55,0 55,0 66,7
36-45 tahun 12 20,0 20,0 86,7
>46 tahun 8 13,3 13,3 100,0
Total 60 100,0 100,0
Jenis Kelamin Responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Pria 59 98,3 98,3 98,3
Perempuan 1 1,7 1,7 100,0
Total 60 100,0 100,0
Masa kerja Responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid <5 8 13,3 13,3 13,3
>5 52 86,7 86,7 100,0
Total 60 100,0 100,0
Pendidikan terakhir responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid SMP 2 3,3 3,3 3,3
SMA 38 63,3 63,3 66,7
Perguruan Tinggi 20 33,3 33,3 100,0
Total 60 100,0 100,0
Divisi Responden
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kantor 2 3,3 3,3 3,3
K3L dan Keamanan 29 48,3 48,3 51,7
Operasional 21 35,0 35,0 86,7
Pemeliharaan 8 13,3 13,3 100,0
Total 60 100,0 100,0




Lampiran 11 Hasil Output Uji Normalitas Tindakan Penerapan SMK3

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
tindakan 1 responden ,535 60 ,000 ,110 60 ,000
tindakan 2 responden ,540 60 ,000 ,227 60 ,000
tindakan 3 responden ,518 60 ,000 ,402 60 ,000
tindakan 4 responden ,5635 60 ,000 , 110 60 ,000
tindakan 5 responden ,535 60 ,000 ,110 60 ,000
tindakan 6 responden 467 60 ,000 ,539 60 ,000
tindakan 7 responden ,450 60 ,000 ,564 60 ,000
tindakan 8 responden 497 60 ,000 AT71 60 ,000
tindakan 9 responden ,540 60 ,000 227 60 ,000
tindakan 10 responden ,518 60 ,000 ,402 60 ,000
a. Lilliefors Significance Correction
Jika > 0,05 maka median
Statistics

Total SMK3
N Valid 60

Missing 0
Median 16,0000

Total_SMK3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 14,00 1 1,7 1,7 1,7

15,00 11 18,3 18,3 20,0

16,00 33 55,0 55,0 75,0

17,00 13 21,7 21,7 96,7

18,00 1 1,7 1,7 98,3

20,00 1 1,7 1,7 100,0

Total 60 100,0 100,0




Lampiran 12 Hasil Output Uji Normalitas Unsafe Condition

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Un condition 1 responden ,336 60 ,000 732 60 ,000
Un condition 2 responden ,364 60 ,000 ,706 60 ,000
Un condition 3 responden ,351 60 ,000 ,687 60 ,000
Un condition 4 responden 322 60 ,000 , 768 60 ,000
Un condition 5 responden ,384 60 ,000 ,708 60 ,000
Un condition 6 responden ,381 60 ,000 ,696 60 ,000
Un condition 7 responden 277 60 ,000 ,844 60 ,000
Un condition 8 responden ,305 60 ,000 , 733 60 ,000
Un condition 9 responden ,410 60 ,000 ,653 60 ,000
Un condition 10 responden ,359 60 ,000 ,685 60 ,000
a. Lilliefors Significance Correction
Jika > 0,05 maka median
Statistics

Total_Uncond
N Valid 60

Missing 0
Median 30,5000

Total_Uncond
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 20,00 1 1,7 1,7 1,7

27,00 1 1,7 1,7 3,3

28,00 4 6,7 6,7 10,0

29,00 6 10,0 10,0 20,0

30,00 18 30,0 30,0 50,0

31,00 4 6,7 6,7 56,7

32,00 2 3,3 3,3 60,0

33,00 2 3,3 3,3 63,3

34,00 2 3,3 3,3 66,7

35,00 1 1,7 1,7 68,3

36,00 3 5,0 5,0 73,3

37,00 2 3,3 3,3 76,7

38,00 2 3,3 3,3 80,0

39,00 5 8,3 8,3 88,3

40,00 7 11,7 11,7 100,0

Total 60 100,0 100,0




Lampiran 13 Hasil Output Kategori Variabel Penelitian

Kategori Tindakan Penerapan SMK3

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kurang Baik 12 20,0 20,0 20,0
Baik 48 80,0 80,0 100,0
Total 60 100,0 100,0
Kategori Unsafe Action
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kurang 1 1,7 1,7 1,7
Baik 59 98,3 98,3 100,0
Total 60 100,0 100,0
Kategori Unsafe Condition
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kurang Baik 12 20,0 20,0 20,0
Baik 48 80,0 80,0 100,0

Total 60 100,0 100,0




Lampiran 14 Hasil Output Uji Bivariat Spearman Rank

Hasil Uji Korelasi Spearman Rank Unsafe Action dan Tindakan Penerapan SMK3

Correlations

Kategori
Tindakan
Penerapan Kategori Unsafe
SMK3 Action
Spearman's rho Kategori Tindakan Correlation 1,000 -,065
Penerapan SMK3 Coefficient
Sig. (2-tailed) . ,621
N 60 60
Kategori Unsafe Action Correlation -,065 1,000
Coefficient
Sig. (2-tailed) ,621 .
N 60 60

Hasil Uji Korelasi Spearman Rank Unsafe Condition dan Tindakan Penerapan

SMK3

Correlations

Kategori
Tindakan
Penerapan Kategori Unsafe
SMK3 Condition
Spearman's rho Kategori Tindakan Correlation 1,000 -,146
Penerapan SMK3 Coefficient
Sig. (2-tailed) . ,266
N 60 60
Kategori Unsafe Condition Correlation -,146 1,000
Coefficient
Sig. (2-tailed) ,266 .
N 60 60
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Judul Proposal : Hubungan Unsafe Action dan Unsafe Condition Terhadap
Tindakan Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan

Kesehatan Kerja (SMK3) di PT PLN Indonesia Power Unit Layanan

PLTGU Tanjung Batu
Pembimbing Nida Amalia, M.PH
NO | TANGGAL KONSULTASI HASIL KONSULTASI PARAF
1. | 17/11/2022 | Penentuan kelompok | - Kelompok KDM 1
KDM & mapping terdiri dari Nazmah,

tema kelompok
masing masing

Tasya, Leni, Amril &
Dhenady dengan
peminatan K3.

- Nazmah sebagai
penanggung jawab
ttd & paraf Ibu.

- Leni sebagai
penanggung jawab
kelompok KDM 1.

- Penentuan desain
penelitian.

- Membuat gdrive
untuk pengumpulan
berkas yang
diperlukan seperti
lembar konsultasi,
proposal, skripsi, dan
naskah publikasi.




02/12/2022

Konsultasi judul dan
variabel

Menyesuaikan
variabel 1 KDM.
Judul diubah dari
pengaruh menjadi
penerapan

13/02/2023

Konsultasi judul,
variabel, dan lokasi
penelitian

Perubahan tata letak
variabel pada judul.
Mengkonfirmasi
tempat penelitian di
PT PLN Indonesia
Power Unit Layanan
Pembangkit Listrik
Tenaga Gas dan Uap

17/02/2023

Konsultasi Bab 1 dan
Bab 2

Tim KDM studi
pendahuluan.
Konfirmasi jumlah
populasi dan sampel.
Tabel DO dengan
variabel dependen
yang sama.

22/02/2023

Perbaikan format
keseluruhan bab 1
dan 2

Format proposal
penelitian
menyesuaikan

panduan.

28/02/2023

Perbaikan format
cover dan
penggunaan kriteria
teknik sampling

Mencari referensi
mengenai
penggunaan kriteria
pada teknik total
sampling.

01/03/2023

Perbaikan
penggunaan teknik
sampling

Revisi penggunaan
kriteria pada teknik
total sampling




8. | 02/03/2023 | Perbaikan Teknik total sampling
penggunaan teknik tidak menggunakan
sampling dan kriteria khusus pada
persetujuan ujian sampel penelitian.
proposal penelitian
9. | 15/04/2023 | Konsultasi dan revisi Revisi isi proposal
hasil seminar menyesuaikan saran
proposal dari penguiji )
10. | 20/04/2023 | Revisi penggunaan Teknik sampling
teknik sampling dan menggunakan
kriteria objektik stratified random
variabel dependen sampling dan uji \
spearman rank
Kriteria objektif
variabel dependen
menggunakan cut off
point
11. | 27/06/2023 | Konsultasi isi bab IlI Konsultasi terkait
dan IV hasil penelitian analisi
univariat dan bivariat.
Konsultasi terkait
hasil uji hubungan !
kedua variabel.
Konsultasi terkait
pembahasan
keterkaitan antara isi
penelitian dengan
penelitian
sebelumnya. A
12. | 30/06/2023 | Pengajuan hasil Pengajuan kembali

revisi isi bab Il dan
1V, serta persetujuan

hasil perbaikan isi
karakteristik
responden yang




skripsi oleh dosen
pembimbing

berada pada analisis
univariat.

Pengajuan kembali
hasil perbaikan
pembahasan terkait
keselarasan dengan
penelitian
sebelumnya.
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ABSTRACT

The implementation of the occupational sefety and health management system is important to control the
Incidence of work accidents in a company. Work accidents are unexpected and undesirabie events which
can disrupt work process and work business. msmwymamvamzemmnbbemm
Job stresses, safety behaviour and supervisor with minor injunies in construction site. The method used in
this ressarch was the Literature-Review Comparative Study. The Meratures were conducted online
through several trusted websies or internet sites such as Sciendirect. JSTOR. ProQuest, and Google
Scholar. Thlsmseuchmmisdommf&MMd?ndmduﬂdusndsnmmal
articles. Articles were analyzed bivanately and processed through stages in the form of editing,
organizing, snalyzing and disemination. The study concludes that the reiationship between job stress and
the minor accidents is stated to have & significant . there is only one article that states the
opposite. Tmmlaoom!mmmnuﬂybeﬂavbrmdmmﬂon with minor accident events is
concluded to have a very significant relationship that reviewed from all related articles.

Keywords : Job Stress, Safety Behaviour, Supervisor, injury. Construction

PENDAHULUAN

Kecelakgan kerja adaiah kejadian tidak
terduga serta tidak dénginkan dan dapat
menimbulkan keruglan waktu, harta benda
maupun korban Jiwa yang terjadi saat proses
kerja sedang berlangsung di  sebuah
perusahaan.' Kecelakaan kega memillkl
tingkat keparahan yang berbeda-beda, dan
kecalakaan ringan, sedang dan berat. Salah
satu sektor industri yang memiliki risiko
kecelakaan kerja yang cukup tinggl yaknl
sektor konstruksl. Hal tersebut dikaitkan
dengan karaktenstk proyek konstruksi yang
memiliki sifat unik. lokasi kerja yang berbeda
atau  berpindah-pindah, lerbuka dan
dipengaruhi  kondisl.  cuaca,  waktu
pelaksanaannya terbatas, dan menuntut

kekuatan fislk yang tinggl, serta

menggunakan tenaga kerja kurang teriatih.?

Berdasarkan hasil studl Meratur pada
beberapa penelitian, terdapat hasd penelitian
mengenal stres kerja, perilaku keselamatan,
supervis dan kejadian minor injuwy pada
sektor konstruksi. Pada penelitan terkait
kejadian kecelakaan kerja pada sektor
konstruksi, faktor stres kerja, perilaku
keselamatan dan supervisl secara umum

memiliki pengaruh yang signifikan.

787

Pada stud Meratur mengenai stres kera.
hubungan antara stres kerja dan kecelakaan
kerja juga diperkuat darl model yang diusulkan
Goildenhar et al. Model tersebut menggambarkan
stres kerja sebagal varlabel prediktor, gejaia
psikolegis/isik sebagal mediator dan kejadian
clderalnear misses sebagal hasdl akhir. Diketahul
hasll dar peneltian tersebut bahwa 10 darl 12
pekerjaan yang berhubungan dengan stres
menimbulkan tedadinya cidera di tempat kerja
atau pun kejadian near misses.®

‘Menurut Institution Of Occupational Ssfety
and Heslth (NIOSH), sebanyak 73% kecelakaan
kerja dikarenakan oleh perilaku yang tdak aman.
Salah satu fenis tndakan tdak aman tersebut
adalah pekerja tidak mematuhi prosedwr kerja.
Diketahul  pula penyebab tindakan tersebut
adalsh karena Kkurangnya kesadaran dan
pemahaman. - pekerja mengenal  prosedur
kesetamatan *

Pembahasan terkait supervisi, terdapat
peneditian yang dilakukan pada pekerja
konstruksi o China. Penelitian tersebut
menyimpulkan bahwa mentoning oleh pengawas
merupakan suatu cara untuk pekerja mencapal
keterampllan mereka dalam bekerja dan secara
otomatis mereka mengkutl perilaku pengawas
untuk bertindak saat bekefa Seballknya |ika
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Manajemen Risiko Kesclamatan dan Keschatan Kerja Area Confined Space

Nur Isma Mardlotillah ™
Jurssan llmu Keschats Misyasakae, Fakulias Davs Keolah 1 Negeri S Ind
Info Artikel Abstrak
St Artibal Conﬂmsmmmnwngﬂuphn&nmmdmmnmkmm
Dizeima 7 Maset 2020 gmmnﬂmm fakukan g didal Potessi bahaya yang dapas
Disensui 1 Sepoemiby din afalak ek = dsigen, gas I S modad cerhakas, gas
az ledakae Pocensé bahaym e diget ¥ codera serias tahkan kesatan PT.
Dgubliasie 18 Kalimastan Sawit Kusuma merspakan perssahaan yang bergerak di bdesg argodisnks. Proses
Sepeember 2020 pengoladan di PT. Kalimantas Sawit Kneesa menggunakan banyak mesin das peralatan dengan
tingkas pocensi dahaya tingd. Sahhmmeen-hhayamuldl?r Kalisantas Sawi Kusuma
Keywords: adalah coafised space. P C pada bulan Juli-Agustus tadun N20 di Padeik
Confimed Space, Rok Kelapa Sawit PT. Kalimastan Sawit Kusuma Tujuan dasi penditian 2 adalah antok mesgetahu
Mangpomew, Acodent I tialen keselamat mmumpm&nﬁmmhmk&w
Wark Saw:ll"l‘ mmm&m-lksnm Jenis penditian ini adalah peneliti
Hasil pend Kan balwa todal sekapitulasi indik mﬂnlﬁpﬁh?‘l‘
Do Ka.umunn Sawit Kueama (AS=37,5% ATS=20% TA=425%) Pacngan mansjemen srisiko
Mol 0IS0E  asen Confised space PT. Kalmamas Sawit Kusuma beum seseai sandar yang ads. hasya
e, nenpacy pada kemeria 1SPO (Indoncsian Sustainable Pale O)

Abstract

Covfined Space & o svow that & specisas exvagh and kas sach o configumation thal woders ain cons in and
& ol work anide. Potential ks that cav be found in endesed spucey are lack of axypen, Soxie peaes,
Savenialle pos, explvion poes mwm»-ummu‘wudmmrr
Al St K Ha onpiped 2 B Pr fag proces o PT. Kab Sawz
memmmﬂwuﬁdwwdww O of She keigh potensiasl
Bazandy in PT. Kabwentun Sowd Kinung & a aofmad space. This sovandd s comduted ax Jaly-Aague
2020 o FPaloe O Factory PT. Kalimeastan Soeal Kuooss. The puspwee of th atudy i fo find o e
fogpleventation of occupetionsy sty cod Aol Ak managevest i e Conbroad Space wmwa of PT Padm OF
Flare. Kaloansen Sewat Ko mw‘vmumwwwm The roalts
shewed Mt thee dosal recapitalation of thw K3 risk i e PT. Kai: Suwar Kuiwrws
(AS=37.5% ATS=20% TA=425%) lmplementotione of Confised Spoce ama ridk wasvagensent PT.
Kalimsantor Sowal Kwara docs met owad the exormyg standand, omly nfery to iy aivrsa of ISFO
(Tmdovaiar Sactuinuble Falve O}
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Info Artikel Abstrak
Seyarah Artrbe Kerentanan OHS das lurangoya duk secara independ segicatican
Dierima 19 Februari kesaghioan cedera ik & tempar kerja. F&apvangawm beritko kbdy kecil
etk Jika merda mesadi pesycla yang mendukesg. Penditian i bemy ursuk ngetads
Diseosiui 1 Sepeemdy 10 Kaya kep et dan k has penggunzan APD pada pekesja bagias
2020 m«mnmaummunmn:mmmmmpx desgas pendekatan
Digubliasie 18 1 kan sekedk p Sen adalad 4 pdaynq.unbwan
Sepeerber 2020 PmL'NQ&MPLTUM wmamm clalui
dan spadi dok Hasl i g el badwa dpesoleh balwa
Keywords: k 4 _,n_ ey x-gayn pemninmpi owokrars pada  massser sebesar 100%, gaya
Losdarship style, & i 5 pada sanajer sebesar 85%, das Zaya kepemimpinan Laze Faire pada
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Abstract

The vulneaivilily of OHS and the lack of aadeperedont supervaory support imonaee the [ilelohood of plyccad
vy v dhe wevkploy. Workers who cxpemiesce wolserublly ow loo ar  mik I they Buw spportive
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Hubungan Unsafe Action dan Unsafe Condition dengan Kecelakaan Kerja
pada Pekerja Industri Mebel

The Relationship between Unsafe Action and Unsafe Condition with Work
Accidents in Furniture Industry Workers

Adhwa Umniyyah Danur Irkas’, Azizah Musliha Fitri®, Aye Anggraeni Dyah Purbasari’,
Terry Y.R. Pristya*
Fakultas [lmu Kesehatan, Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta, Indonesia

ARTICLE INFO ABSTRACT/ ABSTRAK
Arricle hissory The furmiture industry was one of many industries that are necessities part of
human life. The purpose of this study was to amalyze the relatonship between
Received date age, length of work, bours of work, OSH knowledge, unsafe action, and unsafe
07 Oct 2020 condition with workplace accidents in fumniture industry workers in the Duren
Revised date Sawit Subdistnct m 2020. The method used m this study was a quantitative
12 Oct 2020 analysis method with a cross-sectonal study design. The sample in this study
were 57 workers. The result obtained using the chi-square fest was the vanable
Accepied date age, hours of work, and unsafe condition found the value of p-value>0,05 or
22 Oct 2020 there was not any relationship. The variable length of work, OSH knowledge,
and unsafc action obtained value of p-value<0.05 or there was a relationshsp.
The ded action for work aﬂﬂwaamu‘ommclmms
Keywords: in using PPE when working, always leanls and imph OSH
; behavior in the workplace. always obey the rules and remind cach other if there
Unsafe actson; are workers who do not obey the rules, and always maintain tidiness 2t the place
Unsafe condition: and make workplace cleaning efforts more routine.
Work accidents.
Kata kumch: Industri mebel adalah satu dari banyaknya bidang ind yang berp
) bagi kehidupan manusia. Tujuan dari penelitian ini adakeh untuk mcngmn!ms
Unsafe action: hubungan :nln I.BlaL masa kn)a. Jam kerja, pengetahuan K3, unsafe action dan
Unsafe condition: unrsafe ¢ kerja pada peh:r]u industn mebel di
Kecelakaan kera. Kecamatan Duren Sn\nt Tahun "0"0 Metode yang digunakan dalam pencl:
ini adalah metod, if dengs demnsmd.lcmnscrnonal.
Sampel pada penclitian ini adalah schanyak 57 pekerja. Hasil yang diperoleh
menggunakan uji chi-square yaitu pada variabel usia, jam kerja, dan unsafe
condition didapatkan nilai p-vaiue>=0.05 atau tidak ada hubungan. Pada vanabel
mnsah:qa.pmgﬂn!mnﬂdanmsqfeacnan“,' nilai poalue<0,05
atau ada hubungan Tindakan yang di kan bagi g ja dan pihak permbk
toko ndalnh m:mngkukan kesadaran dalam menggunakan APD saat bekerja.
dan apkan perilaku K3 di tempat kerja.
sclalu mematuhi aturan dan saling gingatkan jika terdapat pekera yang
txdak mematuhi aturan, dan selalu yjaga kerapehan & pat serta melakuk
upaya pembersihan tempat kerga lebsh rutin.
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Adhwa Umalyyah Dasur lris
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