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INTISARI
Tujuan Studi: Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Hubungan Antara Pengetahuan
Dengan Burnout Syndrome Pada Karyawan di Sekolah Swasta Samarinda.
Metodologi Penelitian: Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif dengan desain
penelitian cross sectional. Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan di Sekolah
Swasta Samarinda yang berjumlah 73 orang yang diambil dengan menggunakan teknik
stratified random sampling dan didapatkan hasil sampel sebesar 42 responden. Variabel
independent dalam penelitian ini adalah pengetahuan, sedangkan variabel dependen
yaitu burnout syndrome. Penelitian ini menggunakan uji spearman rank dengan sebesar
a =0,05.
Hasil: Hasil penelitian menunjukkan adanya hubungan antara pengetahuan dengan
burnout syndrome yaitu p value sebesar 0,031 < 0,05 pada karyawan di Sekolah Swasta
Samarinda dengan koefisien korelasi sebesar -0,036.
Manfaat: Dapat bermanfaat sebagai sumber informasi mengenai hubungan pengetahuan
dengan burnout syndrome untuk penelitian lebih lanjut sebagai bahan pertimbangan
kebijakan promotif dan preventif untuk kesehatan mental pada karyawan baik guru
maupun staff.

Kata Kunci : Pengetahuan, Burnout Syndrome, Pendidikan, Karyawan
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ABSTRACT
Study Objectives: This study aims to determine the relationship between knowledge and
burnout syndrome in employees at Samarinda private schools.
Research Methodology: This study used a quantitative study with a cross-sectional
research design. The population in this study were employees at Samarinda Private
Schools, totaling 73 people who were taken using a stratified random sampling technique
and obtained a sample of 42 respondents. The independent variable in this study is
knowledge, while the dependent variable is burnout syndrome. This study used the
Spearman rank test with a = 0.05.
Results: The results showed that there was a relationship between knowledge and
burnout syndrome, namely a p value of 0.031 <0.05 for employees at Samarinda Private
Schools with a correlation coefficient of -0.036.
Benefits: Can be useful as a source of information about the relationship between
knowledge and burnout syndrome for further research as material for consideration of
promotive and preventive policies for mental health among employees, both teachers and
staff.

Keywords: Knowledge, Burnout Syndrome, Education, Employees
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