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Hubungan Beban Kerja dengan Burnout Syndrome pada Perawat IGD di RSUD I.A
Moeis Kota Samarinda

Rahmadani Nur?, Ferry Fadzlul Rahman, P.h.D?,
12Universitas Muhammadiyah Kalimantan Timur, Samarinda, Indonesia.
Kontak Email: Rahmadaninurr2@gmail.com dan ffr607 @umbkt.ac.id

Intisari

Tujuan studi: Penelitian ini bermaksud untuk mengetahui apakah terdapat ada Hubungan
Beban Kerja dengan Burnout Syndrome pada Perawat Igd di Rsud LA Moeis Kota
Samarinda

Metodologi: metodologi penelitian kuantitatif dengan desain cross-sectional. Data
didapatkan melalui pengisian kuesioner. Populasi penelitian ini yaitu perawat ruang gawat
darurat (UGD) yang bekerja di rumah sakit I.A. Moeis Kota Samarinda. Sampel penelitian
berjumlah 32 responden yang didapatkan dengan menggunakan Cluster Sampling dan
Probability Sampling. Analisis statistik yang digunakan dalam penelitian ini melibatkan
penggunaan uji Chi-square.

Hasil: Uji statistik Chi-square menghasilkan nilai asymp.sig yang signifikan (0,00 < 0,05),
menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang signifikan secara statistik beban kerja
dengan frekuensi burnout syndrome pada perawat IGD RS |.A Moeis Kota Samarinda.

Manfaat: Temuan penelitian ini dapat menjadi sebagai sumber rujukan untuk analisis di
masa depan dalam domain yang sama, berkontribusi pada pengetahuan ilmiah yang ada.
Selain itu, penelitian ini diharapkan dapat memberikan solusi dan wawasan potensial untuk
mengatasi tantangan saat ini dalam konteks sosial, khususnya dalam lingkungan kerja.
Temuan penelitian ini dapat menjadi sebagai sumber rujukan untuk analisis di masa depan
dalam domain yang sama, berkontribusi pada pengetahuan ilmiah yang ada. Selain itu,
penelitian ini diharapkan dapat memberikan solusi dan wawasan potensial untuk
mengatasi tantangan saat ini dalam konteks sosial, khususnya dalam lingkungan kerja.

Kata kunci: Beban Kerja, Burnout Syndrome, Perawat IGD
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The Relationship Between Workload and Burnout Syndrome in Emergency Room
Nurses at I.A Moeis Hospital in Samarinda City

Rahmadani Nur?, Ferry Fadzlul Rahman, P.h.D?,
L2Muhammadiyah University of East Kalimantan, Samarinda, Indonesia.
E-mail Contact: Rahmadaninurr2@gmail.com and ffr607 @umkt.ac.id

Abstract

Purpose of study: This study intends to find whether there is a relationship between
workload and burnout syndrome in emergency room nurses at I.A Moeis Hospital in
Samarinda City.

Methodology: Quantitative research methodology with cross-sectional design. Data is
obtained through filling out questionnaires. The population of this study was emergency
room nurses who worked at I.A. Moeis Hospital in Samarinda City. The research sample
amounted to 32 respondents obtained using Cluster Sampling and Probability Sampling.
The statistical analysis used in this study involved the use of the Chi-square test.

Results: The Chi-square statistical test produced a significant asymp.sig value (0.00 <
0.05), showing that there was a statistically significant relationship between workload and
the frequency of burnout syndrome in emergency room nurses of I.LA Moeis Hospital in
Samarinda City.

Applications: The findings of this study can serve as a reference source for future analysis
in the same domain, contributing to existing scientific knowledge. In addition, this research
is expected to provide potential solutions and insights to overcome current challenges in a
social context, especially in the work environment. The findings of this study can serve as
areference source for future analysis in the same domain, contributing to existing scientific
knowledge. In addition, this research is expected to provide potential solutions and insights
to overcome current challenges in a social context, especially in the work environment.

Kata kunci: Workload, Burnout Syndrome, Emergency Room Nurse
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