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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis bagaimana pengaruh stres kerja dan 

lingkungan kerja terhadap kinerja karyawan Rumah Sakit Ibu dan Anak Aisyiyah Samarinda. Jenis 

penelitian ini adalah kuantitatif. Waktu penelitian ini dilakukan pada bulan April-juni 2024. Populasi 

dalam penelitian ini merupakan karyawan Rumah Sakit Aisyiyah Samarinda yang berjumlah 111 

karyawan. Sampel yang diambil menggunakan teknik convenience sampling dan didapatkan sebanyak 

51 karyawan. Data diperoleh dari responden dengan menggunakan Google Form. Analisis data dalam 

penelitian ini menggunakan Regresi Linier Berganda. Pada hasil penelitian menunjukkan, bahwa 

variabel stres kerja tidak berpengaruh terhadap kinerja karyawan, pada variabel lingkungan kerja 

memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan. Kemudian stres kerja dan 

lingkungan kerja secara simultan berpengaruh terhadap kinerja karyawan pada Rumah Saki Ibu dan 

Anak Aisyiyah Samarinda. 

Kata Kunci : Stres kerja, Lingkungan kerja, Kinerja karyawan.  
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ABSTRACT  
 

This study aims to determine and analyze how the influence of work stress and work environment on 

employee performance at Aisyiyah Samarinda Mother and Child Hospital. This type of research is 

quantitative. This research was conducted in April-June 2024. The population in this study were 

employees of Aisyiyah Samarinda Hospital, totaling 111 employees. The sample taken using convenience 

sampling technique and obtained as many as 51 employees. Data obtained from respondents using 

Google Form. Data analysis in this study using Multiple Linear Regression. The results showed that the 

work stress variable had no effect on employee performance, the work environment variable had a 

positive and significant effect on employee performance. Then work stress and work en vironment 

simultaneously affect employee performance at Aisyiyah Samarinda Mother and Child Hospital. 

Keywords : Work stress, Work environment, Employee performance. 
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