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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Price 

Earning Ratio (PER) dan Leverage terhadap nilai perusahaan. Untuk 

memperoleh data dari variabel tersebut, diambil dari laporan keuangan 

perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode 2016- 2018. Data yang digunakan adalah data sekunder. 

Teknik pengambilan sampel menggunakan teknik purposive 

sampling dari 49 perusahaan pertambangan yang listing di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) diperoleh 11 perusahaan yang sesuai dengan kriteria. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah Regresi Linear 

Berganda, Uji Asumsi Klasik dan Uji Hipotesis dengan menggunakan 

program SPSS 25. 

 

Dari hasil penelitian secara simultan dapat diketahui bahwa Price 

Earning Ratio (PER) dan Leverage secara simultan berpengaruh negatif 

tidak signifikan terhadap Nilai Perusahaan, sedangkan secara parsial 

Price Earning Ratio (PER) berpengaruh negatif tidak signifikan 

terhadap Nilai Perusahaan. Leverage berpengaruh positif namun tidak 

signifikan terhadap Nilai Perusahaan. Pada penelitian ini Leverage 

memiliki pengaruh yang lebih dominan terhadap Nilai Perusahaan. 

 

Manfaatnya untuk mengetahui nilai suatu perusahaan secara 

keseluruhan. Sebagai bahan pertimbangan para investor yang ingin 

membeli atau investasi pada suatu perusahaan tersebut. 

 
Kata Kunci: Price Earning Ratio (PER), Leverage dan Nilai Perusahaan 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of Price Earning Ratio (PER) 

and Leverage on Firm Value. To obtain data on these variables, taken from the 

financial statements of mining companies listed in Indonesia Stock Exchange 

in the 2016-2018 period. The data used is secondary data. 

 

Mechanical sampling using purposive sampling of 49 mining companies 

listing on the Indonesia Stock Exchange acquired 11 companies that match the 

criteria. The method used in this research is multiple linear regresson, 

classical assumptions test and hypothesis test using the SPSS 25 program. 

 

From the research results can be known simultaneously the Price 

Earning Ratio(PER) and Leverage simultaneously have not significant 

negative effect on Firm Value, while partial Price Earning Ratio (PER) have 

not significant negative effect on the Firm Value. Leverage have a positive but 

not significant effect on Firm Value. In this study Leverage have a more 

dominant influence on the Firm Value. 

 

To find out the value of a company as a whole. As a material 

consideration for investors who want to buy or invest in a company. 

 

Keywords: Price Earning Ratio (PER), Leverage and Firm Value 
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