DAFTAR PUSTAKA

Al-Qur’an Karim

AK. Walidin, W. H., Saifullah, & ZA, T. (2015). Metodologi Penelitian Kualitatif
& Grounded Theory (Masbur (ed.)). FTK Ar-Ranity Press.

Aminnurrohim, A. W., Saraswati, S., & Kurniawan, K. (2014). Survei Faktor-faktor
Penghambat Perencanaan Karir Siswa. Bimbingan Dan Konseling, 3(2), 57—
63.

Atmaja, T. T. (2014). Upaya Meningkatkan Perencanaan Karir Siswa Melalui
Bimbingan Karir dengan Penggunaan Media Modul. Psikopedagogia Jurnal
Bimbingan Dan Konseling, 3(2), 57.

https://doi.org/10.12928/psikopedagogia.v3i2.4466

Aufar, T. H. (2019). Hubungan antara Ketahanmalangan dengan Perencanaan
Karir. ~ Psikoborneo,  7(4), 910-920. Journal  Psikologi.fisip-
unmul.ac.id/site/wp-content/uploads/2019/10/Ejournal Tahfizh Hibatul Aufar
(10-09-19-11-11-46).pdf

Creswell, J. (2015). Riset Pendidikan, Perencanaan Pelaksanaan, dan Evaluasi
Riset Kualitatif & Kuantitiatif. diterjemah Helly Prajitno Soetjipta (dalam

baha). Pustaka. Belajar.
http://repo.unikadelasalle.ac.id/index.php?p=show_detail&id=11151&keywo
rds=

Darmawansyah, M. A. (2012). Pengaruh Pengembangan Karir Terhadap Kepuasan
Kerja Karyawan Pada PT. Gametri Tirta Lestari Duri. Jurnal limiah.

Fouad, N. A., Ghosh, A., Chang, W. H., Figueiredo, C., & Bachhuber, T. (2016).
Career exploration among college students. Journal of College Student
Development, 57(4), 460-464. https://doi.org/10.1353/csd.2016.0047

Gao, B. (2017). On the Role of Career Planning in College Students’ Employment
Guidance. 107(Icedem), 62—64. https://doi.org/10.2991/icedem-17.2017.17

Gloria A. Tangkeallo, Rijanto Purbojo, & Kartika S. Sitorus. (2014). Hubungan
Antara Self-Efficacy Dengan Orientasi Masa Depan Mahasiswa Tingkat
Akhir. Jurnal Psikologi UIN Sultan Syarif Kasim Riau, 10(Juni), 25-32.

Imaduddin, A. (2017). Spiritualitas dalam konteks konseling. Journal of Innovative
Counseling, 1, 1-8.

Kaswan. (2014). Career Development Untuk Mencapai Kesuksesan dan Kepuasan.
Alfabeta.

51


http://repo.unikadelasalle.ac.id/index.php?p=show_detail&id=11151&keywo

Khairul Amry Wicaksono (Universitas Negeri Semarang). (2015). Hubungan
Antara Self-Efficacy Dan Self-Regulation Dengan Perencanaan Universitas
Negeri Semarang.

Komara, I. B. (2016). Hubungan antara Kepercayaan Diri dengan Prestasi Belajar
dan Perencanaan Karir Siswa SMP. Psikopedagogia Jurnal Bimbingan Dan
Konseling, 5(1), 33. https://doi.org/10.12928/psikopedagogia.v5il.4474

Lissa, D., & Nisa, A. (2019). Hubungan konsep diri dengan perencanaan karir siswa
sma negeri 1 sulang.

Listyowati, A., Andayani, T. R., & Karyanta, N. A. (2011). Hubungan Antara
Kebutuhan Aktualisasi Diri dan Dukungan Sosial dengan Kematangan Karir
pada Siswa Kelas XII SMAN 2 Klaten. 000, 116-145.

Malik, L. R. (2015). Kematangan Karir Mahasiswa Jurusan Tarbiyah Sekolah
Tinggi Agama Islam Negeri ( Stain ) Samarinda. Fenomena, 7(1), 109-128.

Masturina, D. (2018). Pengaruh Kompetensi Diri Dan Kepercayaan Diri Terhadap
Perencanaan Karir Mahasiswa Program Studi Peternakan Universitas
Mulawarman. Psikoborneo, 6(2), 340-350.

Nasution, H. (2019). Perencanaan Karir Mahasiswa Setelah Wisuda Pascasarjana.
Consilium : Berkala Kajian Konseling Dan llmu Keagamaan, 6(1), 1.
https://doi.org/10.37064/consilium.v6i1.4736

Nurhayati, N. F. (2019). Peran Spiritualitas Terhadap Kematangan Karir Pada
Mahasiswa Universitas Sebelas Maret Surakarta. Wacana, 11(2), 163-170.
https://doi.org/10.13057/wacana.v11i2.143

Ozora, D., Suharti, L., & Sirine, H. (2016). Potret Perencanaan Karir Pada
Mahasiswa (Studi terhadap Mahasiswa di Sebuah Perguruan Tinggi di Jawa
Tengah). Jurnal Unisbank Semarang, 623-632.

Peng, H., & Lin, W.-C. (2019). Evaluation a Career Planning Course with Case-
based Teaching Modelon College Students’ Career Decisions and Learning
Satisfaction. International Journal of Psychological Studies, 11(4), 102.
https://doi.org/10.5539/ijps.v11n4p102

Rahmi, F. (2019). Efikasi Diri Dalam Membuat Keputusan Karier Pada Mahasiswa.
Insight: Jurnal IImiah Psikologi, 21(1),
12.https://doi.org/10.26486/psikologi.v21i1.756

Rizqi, P. R. (2014). Layanan Informasi Karier Pada Siswa Kelas Xi Administrasi
Perkantoran ( Ap ) 1. Skr.

Santosa, E. ., & Himam, F. (2014). Effect of Knowledge Sharing in Career Planning

52



To Career Decision-. Jurnal Intervensi Psikologi, 6(1), 1-24.

Sugiyono. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R & D. PT.
Alfabet.

Teychenne, M., Parker, K., Teychenne, D., & Sahlqgvist, S. (n.d.). A pre-post
evaluation of an online career planning module on university students > career
adaptability. 10(2019), 42-55.

Trisliatanto, D. A. (2020). Metodologi Penelitian (Giovanni (ed.)). Andi.

Upton, P. (2012). Psikologi Perkembangan (R. Rahmat & A. Maulana (eds.)).
Erlangga.

Widodo. (2017). Metodologi Penelitian Populer & Praktis. PT. RAJAGRAFINDO
PERSADA.

Widowati, D. (2016). Karir Pada Mahasiswa Program Studi Administrasi. 14(1),
33-40.

Winters, J. M., Wang, H., Duwel, L. E., Spudich, E. A., & Stanford, J. S. (2018).
Developing a Backup Plan: Implementing a Career-Planning Course for
Undergraduate Biology Majors. Journal of Microbiology & Biology
Education, 19(3). https://doi.org/10.1128/jmbe.v19i3.1449

Yayang, R., Nurdianah, F., Mag, M. M., Studi, P., Konseling, B., Nahdlatul, U.,
Cirebon, U., & Karir, K. P. (2020). Hubungan Kecerdasan Emosional Dengan
Kemampuan Perencanaan Karir Siswa. Jurnal Aswaja, 1, 33-47.

Yulia Ayu K & MFJ Syah. (2019). Dukungan Sosial Dalam Perencanaan Karir

Siswa Akuntansi Kelas X Di Smk Negeri 1 Banyudono. Eprints.Ums.Ac.ld,
10.

53



